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Convocatorias para Concursos de Oposicion Abierto

Facultad de Enfermeria
y Obstetricia

La Facultad de Enfermeria y Obstetricia, con fundamento en
lo dispuesto por los articulos 38, 41, 66 al 69 y 71 al 77 del
Estatuto del Personal Académico de laUNAM (EPA); el Acuerdo
por el que se Determina la Reanudacion de los concursos de
oposicion en la Universidad Nacional Auténoma de México
(Acuerdo reanudacion CO), publicado en Gaceta UNAM el
7 de diciembre de 2020, y el Acuerdo que modifica el similar
por el que se Actualiza la Operacion de la Infraestructura
Tecnoldgica de la Firma Electronica Universitaria (Acuerdo
FEU), publicado en Gaceta UNAM el 25 de marzo de 2021,
convoca a las personas que rednan los requisitos que se
precisan en la presente y en las disposiciones legales antes
mencionadas, a participar en el concurso de oposicion para
ingreso o abierto para ocupar una plaza de PROFESOR
ASOCIADO “C”, de Tiempo Completo, interino en el area
CICLO IFUNDAMENTOS DEL CUIDADO DE ENFERMERIA
de la LICENCIATURA EN ENFERMERIA con nimero de
registro 62132-39 y sueldo mensual de $24,023.48 de acuerdo
con las siguientes:

Bases

De conformidad con lo previsto en el articulo 41 del EPA,

podran participar en este concurso todas aquellas personas

que satisfagan los siguientes requisitos:

a) Tener grado de maestro o estudios similares, o bien los
conocimientos y la experiencia equivalentes.

b) Haber trabajado cuando menos tres afos en labores
docentes o de investigacion, en la materia o area de su
especialidad.

c) Haber publicado trabajos que acrediten su competencia, o
tenerel grado de doctor, o haber desempefiado sus labores
de direccion de seminarios y tesis o imparticion de cursos,
de manera sobresaliente.

De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 73, inciso d) y 74

del EPA, el H. Consejo Técnico de la Facultad de Enfermeria

y Obstetricia, en su sesion ordinaria, celebrada el 4 de junio

de 2025, acordd que las y los aspirantes deberan presentar

las siguientes:

Pruebas

a) Critica escrita del programa de estudios de la asignatura
Evidencia Cientifica en Enfermeria, en un maximo de 20
cuartillas, mas bibliografia y anexos.

b) Exposicion escritade untemadel programade laasignatura
en un maximo de 20 cuartillas, mas bibliografia y anexos.

c) Exposicion oral de los puntos anteriores.

d) Interrogatorio sobre la materia.

e) Prueba didactica consistente en la exposicion de un tema
ante un grupo de estudiantes de manera presencial, que
se fijara cuando menos con 48 horas de anticipacion.

f) Formulaciéon de un Proyecto de investigacion: Evaluar la
transversalidad curricular de la ensefianzay el aprendizaje
de la EBE en los planes de estudios de las Licenciaturas

en Enfermeria y Enfermeria y Obstetricia, en un maximo
de 30 cuartillas, mas bibliografia y anexos.
El material escrito y audiovisual de las pruebas presentadas
por la persona concursante debera ser invariablemente de su
autoria, en caso de usar imagenes, fotos y videos obtenidos
de distintas fuentes, es necesario incluir la cita o referencia
correspondiente.

Requisitos técnicos y de participacion

Para participar en este concurso, las personas interesadas

deberan contar con los siguientes requerimientos técnicos:

a) Una cuenta de correo electrénico personal y vigente, con
espacio de almacenamiento suficiente para emitir y recibir
notificaciones electrénicas. En caso de no contar con correo
electrénico puede solicitar a la DGTIC que le genere uno
de caracter provisional para participar en el concurso. La
persona acepta el uso del correo electronico proporcionado
para recibir notificaciones en todo el procedimiento de
desahogo del concurso de oposicion, de conformidad conlo
establecido en el numeral Cuarto del Acuerdo reanudacion
COyenlosnumerales Segundo, Tercero, Séptimo, Décimo
Cuarto y Décimo Quinto del Acuerdo FEU. Asimismo,
aceptara que se considerara notificada desde el dia y
hora en que sea remitido el correo electrénico respectivo.
La persona aspirante sera responsable del uso del correo
electronico que expresamente sefald para efectos de
notificacion o de aquel que le proporcion6 DGTIC, asi
como de revisarlo constantemente para enterarse de las
notificaciones que haya recibido. Se considera notificacion
toda comunicacion oficial que realice la entidad académica
con la persona participante necesaria para el desahogo del
procedimiento del concurso de oposicion abierto.

b) Un certificado de Firma Electronica Universitaria temporal
o permanente’, emitido porla UNAM. La persona aspirante
sera responsable tanto de la activacion de su certificado
como de su uso en el marco legal y operativo establecido
en el Acuerdo FEU.

c) Un numero telefénico en el que se pueda localizar a la
persona aspirante en horarios laborales (entendido de las
10:00 a las 18:00 horas de lunes a viernes). Este medio
no se considerara como una via formal de notificacion.

Dentro de los 15 dias habiles contados a partir de la fecha de

publicacion de esta Convocatoria, las personas interesadas

deberan enviar al correo electronico concursos @feno.unam.

mx la siguiente documentacion, toda en formato PDF, sin

contrasefia para su consulta:

1. Solicitud de inscripcion al concurso, en el formato oficial
de la Facultad de Enfermeria y Obstetricia, la cual debera
firmar la persona aspirante mediante su FEU;

2. Curriculum vitae en el formato oficial de la Facultad de
Enfermeria y Obstetricia el cual podra descargarse en la
siguiente liga www.feno.unam.mx/COA;

3. Acta de nacimiento;

1 Los participantes externos, es decir, que no forman parte de la comunidad
universitaria, podran tramitar la FEU temporal Unicamente para participar en este
concurso de oposicién, sin que ello implique la existencia de relacién laboral con
la UNAM o la generacion de algun derecho con la Institucion.
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4. Documentos que acrediten los estudios, certificados y
titulos requeridos o, en su caso, los conocimientos y
experiencia equivalentes;

5. Constancia certificada de los servicios académicos que
acrediten laantigiedad académica requerida parala plaza
correspondiente;

6. Sise trata de extranjeros constancia de su estancia legal
en el pais;

7. Carta de aceptacion para recibir notificaciones via correo
electrénico, por la que la persona participante autoriza la
practica de notificaciones electronicas y proporciona una
direccion de correo electrénico para dicho fin;

8. Protestadedecirverdad enlaque manifieste laautenticidad
de los documentos digitales que se envien por correo
electrénicoy la obligacion de que presentara los originales
cuando asf lo solicite la entidad académica;

9. Carta de confidencialidad mediante la cual la persona
participante se obliga a no grabar ni divulgar, por cualquier
medio, el contenido e interacciones del desahogo de las
pruebas en el concurso de oposicion y autoriza que las
sesiones virtuales que se tengan para el desahogo de
este sean grabadas;

10. Carta responsiva en la que manifieste que ha leido toda
la Convocatoria y que conoce y acepta cada una de las
bases de esta, y

11. Relacién pormenorizada de la documentacién que se
anexe.

La solicitud de ingreso al concurso, el curriculum vitae y los

documentos sefialados en los incisos 7, 8, 9y 10 deberan ser

suscritos con la FEU de la persona participante.

La documentacion referida podra enviarse en horario de 9:00 a

18:00 horas de lunes a viernes. Se recomienda a las personas

participantes enviar con anticipacion sudocumentacion a efecto

de prevenir algun incidente en su remision.

La UNAM verificara la autenticidad de la documentacion pre-

sentada por las personas participantes, en cualquier momento

del procedimiento del concurso de oposicion, por lo que se
reserva el derecho de cancelar la participacion de cualquier
persona que presente documentacion apdcrifa o alterada y de
consignarla ante las autoridades competentes. Asimismo, si
se comprueba la alteracion o falsedad en la documentacion
de la persona ganadora del concurso, o que no acredita los
requisitos establecidos en el EPA para la plaza en cuestion, la

UNAM podra no formalizar la contratacion o dar por terminada

la relacién laboral.

Los datos y documentacion presentados para el presente

proceso, unicamente se ocuparan con este proposito y su

tratamiento se hara de conformidad con lo dispuesto en el

Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos para la

Proteccion de Datos Personales en Posesion de la Universidad

Nacional Auténoma de México, publicado en Gaceta UNAM

el 25 de febrero de 2019.

Después de verificar la entrega completa de la documentacion

requerida la Facultad de Enfermeria y Obstetricia le notificara

ala persona aspirante por correo electrénico, desde la cuenta

firma.tic@unam.myx, la recepcion de su solicitud al concurso y

delaintegracion de su expediente. Posteriormente, le notificara

por la misma via su aceptacion o no al concurso, y en su caso,
le hara saber las pruebas especificas que debera presentar,
la fecha y el procedimiento mediante el cual se desahogaran.

Una vez concluidos los procedimientos establecidos en el
EPA, la Facultad de Enfermeria y Obstetricia dara a conocer el
resultado del concurso a las personas participantes, via correo
electrdnico desde la cuenta firma.tic@unam.mx

Lapersona concursante que obtenga un resultado nofavorable,
contara con un plazo de 10 dias héabiles para interponer el
recurso de revision, que se computara a partir del dia siguiente
a aquel en que la entidad académica le notifique la resolucion
del Consejo Técnico. Para ello, debera remitir al mismo correo
electrdnico al que mandd su documentacion para participar
en el concurso, su escrito, junto con el formato requisitado,
disponible en la pagina oficial de la entidad académica, para
nombrar a su representante en la comision especial revisoray,
ensucaso, anexar enformato PDF los documentos probatorios
que estime pertinentes.

La Facultad de Enfermeria y Obstetricia acusara la recepcion
del recurso, lo enviard al Consejo Técnico para integrar la
comision especial revisora e informara a la persona recurrente
el dia, hora y lugar en que debera tener una sesion virtual
con la comisién especial revisora para manifestar lo que a su
derecho convenga.

De igual manera, el Consejo Técnico debera informar a la
persona que haya resultado ganadora en primera instancia la
interposicion del recurso de revisién, para que manifieste lo
que a su derecho convengayy, en su caso, ofrezca las pruebas
que obran en el expediente. Una vez desahogado el recurso
de revision, se notificara via correo electrénico a todas las
personas participantes en el concurso la resolucion definitiva
del Consejo Técnico.

La resolucion del concurso de oposicion surtird efecto una vez
transcurrido el término de diez dias habiles siguientes alafecha
en que se enviaron las notificaciones electrénicas del mismo a
todas las personas participantes, si no se interpuso el recurso
de revision y de haberse interpuesto éste, la resolucion sera
definitiva después de que el Consejo Técnico conozca y, en
su caso, ratifique la opinién razonada de la comision especial;
o de encontrarse ocupada la plaza concursada, una vez que
sea emitida la resolucion definitiva, a partir de la fecha de
terminacion del contrato de la persona con quien la plaza en
cuestidon se encuentre comprometida.

Ademas, cuando se trate de extranjeros, el inicio de la vigencia
del nombramiento quedara sujeto a la autorizacion de activida-
des que expresamente expida la Secretaria de Gobernacion.
Elpersonal académico que resulte ganador del concurso tendra
entre otros derechos, los sefialados en los articulos 6, 55y 57
del EPA. Asimismo, debera cumplir entre otras obligaciones,
las sefaladas en los articulos 56, 60 y 61 del mismo Estatuto.
La participacion de las personas interesadas en la presente
Convocatoria, implica la aceptacion de todas y cada una de
sus bases.
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