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FACULTAD DE ENFERMERIA Y OBSTETRICIA

2 REUNION ORDINARIA DE CONSEJO TECNICO

ACTA NUMERO CUARENTA Y UNO

En la Ciudad de México, siendo las 09:09 horas del dia 5 de marzo del aio dos mil
veinticinco, se reunieron de manera presencial la Mira. Rosa A. Zarate Grajales,
Presidenta, Dra. Rosa Maria Ostiguin Meléndez, secretaria y las(os) profesoras(es)
consejeras(os) técnicas(os) Martha Elena Suarez Chairez, Maria de Lourdes Jiménez
Reyes, Carlota Mercedes Herndndez Rosales, Juan de Francisco Castro Mariscal,
Celsa Oseguera Ramirez, Martin Lépez Barrientos, Victor Manuel Garcia Torres,
Julieta Martinez Alvarez, Francisco Javier Espinosa Jiménez, Maria del Rosario
Monterrosas Regalado, Irma Pifa Jiménez, Lourdes Azucena Matias Gardufio,
Agreda Fabiola Nieves Gonzdlez, Francisco José Orihuela Mufoz; como consejeros
técnicos académicos Rubén Roa Ponce y Alma Guadalupe Garcia Aliama, los
alumnos consejeros técnicos Johan Rodriguez Camacho y Cinthia Karina Sadnchez
Rodriguez de la LE, la Consejera Universitaria Patricia Gonzdlez Ramirez y la
Consejera CAABQyS Claudia Maria Gardufio Ortega. Se inicia la Reunién del H.
Consejo Técnico, se aprueba el Acta No. 40 con sus observaciones, presenta la
orden del dia 1. Lista de asistencia. 2. SEASPA 3. Comisiones Permanentes. 4.
Comunicaciones Recibidas. 5. Asuntos Generales. Se revisaron 3 expedientes para
la Divisién de Estudios Profesionales, y 2 expedientes para la Divisidn de Estudios de
Posgrado; después de Ia presentaoon se emite los siguientes: ACUERDO No.
309/05.03.2025, EL H. CONSEJO TECNICO DE LA FENO, RATIFICA EL DICTAMEN DE LA
COMISION DICTAMINADORA Y APRUEBA POR MAYORIA LA CONTRATACION DE LA
ESPECIALISTA EN ESTUDIOS DE GENERO iQﬂA_M]Q:Iﬂ,]._QARMQﬂA_ﬁEm, COMO
PROFESOR DE ASIGNATURA “A” INTERINO, EN LA ASIGNATURA GENERO Y DERECHOS
HUMANOS DEL CICLO | FUNDAMENTOS DEL CUIDADO DE ENFERMERIA DE LA
LICENCIATURA EN ENFERMERIA CORRESPONDIENTE A LA DIVISION DE ESTUDIOS
PROFESIONALES. SE RECOMIENDA INCORPORARSE A LA JORNADA DE INDUCCION
PARA PROFESORES DE NUEVO INGRESO, AL PROGRAMA DE PROFESIONALIZACION Y
ACTUALIZACION DOCENTE, PARTICIPAR Y TENER EL ACOMPANAMIENTO DE LA
ACADEMIA Y  OBTENER CERTiFICACION PROFESIONAL. ACUERDO _ No.
510/05.03.2025, EL H. CONSEJO TECNICO DE LA FENO, RATIFICA EL DICTAMEN DE LA
COMISION DICTAMINADORA Y APRUEBA POR UNANIMIDAD LA CONTRATACION DEL
LICENCIADO EN ENFERMERIA Y OBSTETRICIA JUAN CARLOS CASTILLO FALCON,
COMO PROFESOR DE ASIGNATURA “A" INTERINO, EN LAS ASIGNATURA CUIDADO
INTEGRAL A LA MUJER DURANTE EL PARTO Y PUERPERIO Il DEL CICLO Il CUIDADO
INTEGRAL EN LA SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA, DE LA LICENCIATURA EN
ENFERMERIA Y OBSTETRICIA CORRESPONDIENTE A LA DIVISION DE ESTUDIOS
PROFESIONALES. SE RECOMIENDA INCORPORARSE A LA JORNADA DE INDUCCION
PARA PROFESORES DE NUEVO INGRESO, AL PROGRAMA DE PROFESIONALIZACION Y
ACTUALIZACION DOCENTE, PARTICIPAR Y TENER EL ACOMPANAMIENTO DE LA

ACADEMIA. ACUERDO No. 511/05.03.2025, EL H. CONSEJO TECNICO DE LA FENO,



RATIFICA EL DICTAMEN DE LA COMISION DICTAMINADORA Y APRUEBA POR
UNANIMIDAD LA CONTRATACION DE LA MAESTRA MQN]‘_S_L&&T_HMEE
CASTILLO HERNANDEZ, COMO PROFESOR DE ASIGNATURA “A" INTERINO, EN LA
ASIGNATURA TECNOLOGIA PARA EL CUIDADO DE LA SALUD DEL CICLO |
FUNDAMENTOS DEL CUIDADO DE ENFERMERIA, DE LA LICENCIATURA EN ENFERMERIA
CORRESPONDIENTE A LA DIVISION DE ESTUDIOS PROFESIONALES. SE RECOMIENDA
INCORPORARSE A LA JORNADA DE INDUCCION PARA PROFESORES DE NUEVO
INGRESO, AL PROGRAMA DE PROFESIONALIZACION Y ACTUALIZACION DOCENTE,
PARTICIPAR Y TENER EL ACOMPANAMIENTO DE LA ACADEMIA Y ACTUALIZAR
CERTIFICACION PROFESIONAL. De Ia Divisién de Estudios de Posgrado se emite los
siguientes: AQLLERD_Q_N_Q,_S_]_ZLQLQ_Q,mg EL H. CONSEJO TECNICO DE LA FENO,
RATIFICA EL DICTAMEN DE LA COMISION DICTAMINADORA Y APRUEBA POR MAYORIA
LA CONTRATACION DE LA MAESTRA ANA_ER]_KAQ_LLBENQ_ZLLNLQA COMO PROFESOR
DE ASIGNATURA “A" INTERINO, EN LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS ATENCION DE
ENFERMERIA | Y ATENCION DE ENFERMERIA Il EN LA ESPECIALIZACION DE ENFERMERIA
DEL NEONATO, CON SEDE EN EL INSTITUTO NACIONAL DE PERINATOLOGIA, DEL
PROGRAMA UNICO DE ESPECIALIZACIONES DE ENFERMERIA, CORRESPONDIENTE A LA
DIVISION DE ESTUDIOS DE POSGRADO. SE RECOMIENDA INCORPORARSE A LAS
JORNADAS DE INTEGRACION A LA CARRERA DOCENTE, INCORPORARSE AL
PROGRAMA DE PR’OFESIONALIZACfON Y ACTUALIZACION DOCENTE. ACUERDO No.
213/05.03.2025, EL H. CONSEJO TECNICO DE LA FENO, RATIFICA EL DICTAMEN DE LA
COMISION DICTAMINADORA Y APRUEBA POR UNANIMIDAD LA CONTRATACION DE
LA ESPECIALISTA EN ENFERMERIA ONCOLOGICA LUCIA ROBLES MENDOIZA, COMO
PROFESOR DE ASIGNATURA “A”" INTERINO, EN LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS
ATENCION DE ENFERMERIA | Y ATENCION DE ENFERMERIA Il EN LA ESPECIALIZACION
DE ENFERMERIA ONCOLOGICA, CON SEDE EN EL INSTITUTO NACIONAL DE
CANCEROLOGIA, DEL PROGRAMA UNICO DE ESPECIALIZACIONES DE ENFERMERIA,
CORRESPONDIENTE A LA DIVISION DE ESTUDIOS DE POSGRADO. SE RECOMIENDA
INCORPORARSE A LAS JORNADAS DE INTEGRACION A LA CARRERA DOCENTE,
INCORPORARSE AL PROGRAMA DE PROFESIONALIZACION Y ACTUALIZACION
DOCENTE Y SE SUGIERE OBTENER CERTIFICACION PROFESIONAL. El siguiente asunto
se presenta la candidata para ocupar la plaza en el Subprograma de
Incorporacion de jovenes Académicos de Carrera SIJA como Profesor de Carrera
Asociado “C" TC por articulo 51, en la asignatura Farmacologia Obstétrica en el
area de conocimiento: Ciclo Il Cuidado Integral en la Salud Sexual y Reproductiva
de la Llicenciatura en Enfermeria y Obstetricia, con la Obra Determinada
“Desarrollo de un recurso mediado por tecnologias para el fortalecimiento de
habilidades para la toma de decisiones en farmacologia obstétrica”: con enfoque
integral, en el marco del art. 28 bis de la Ley General de Salud y en cumplimiento a
los Lineamientos de procedimientos para la prescripcion de medicamentos por
Licenciados en Enfermeria contenidos en el Diario Oficial publicado en marzo 2017.
Comision Dictaminadora considera que cumple con los requisitos para ocupar la
plaza, se emite el siguiente: ACUERDO No. 514/05.03.2025, EL H. CONSEJO TECNICO
DE LA FENO, RATIFICA EL DICTAMEN DE LA COMISION DICTAMINADORA Y APRUEBA
POR UNANIMIDAD LA CONTRATACION DE LA MIR AT N

COMO PROFESOR DE CARRERA ASOCIADO "C" TIEMPO COMPLETO, POR ART!CULO
51 DEL ESTATUTO DEL PERSONAL ACADEMICO EN EL SUBPROGRAMA DE
INCORPORACION DE JOVENES ACADEMICOS DE CARRERA (SIJA-UNAM), EN EL AREA



DE CONOCIMIENTO: CICLO Ill CUIDADO INTEGRAL EN LA SALUD SEXUAL Y
REPRODUCTIVA, EN LA ASIGNATURA FARMACOLOGIA OBSTETRICA CLAVE (1616) DE
LA LICENCIATURA EN ENFERMERIA Y OBSTETRICIA (CLAVE 2237), CON LA OBRA
DETERMINADA: DESARROLLO DE UN RECURSO MEDIADO POR TECNOLOGIA PARA EL
FORTALECIMIENTO DE HABILIDADES PARA LA TOMA DE DECISIONES  EN
FARMACOLOGIA OBSTETRICA, CORRESPONDIENTE A LA DIVISION DE ESTUDIOS
PROFESIONALES A PARTIR DEL 16 DE MARZO DEL 2025 AL 15 DE MARZO DEL 2026. En
otfro asunto la SEASPA informa sobre el término del periodo de un integrante de la
Comision de Evaluacion de PRIDE, cada 2 afos son elegidos dichos integrantes de
esta comision, se presenta la nueva propuesta la Dra. Esperanza Duarte Escalante,
Técnico Académico Titular “C" TC en la Facultad de Medicina en sustituciéon de la
Mtra. Belinda de la Pena Ledn, el CAABQYS designa a la Dra. como integrante. En
otro asunto se hicieron llegar cinco solicitudes para ingresar al Estimulos por
Equivalencia, derivado de ocupar las plazas de Profesor de Carrera y Técnico
Acadéemico, se emite los siguientes: el Dr. Oswaldo Angeles Zavala: ACUERDO No.
515/05.03.2025 EL H. CONSEJO TECNICO DE LA FENO, APRUEBA LA INCORPORACION
DEL DR. OSWALDO ANGELES ZAVALA, PROFESOR DE CARRERA ASOCIADO “C”
TIEMPO COMPLETO POR ARTICULO 51, AL ESTIMULO POR EQUIVALENCIA AL PRIDE “B"
DE 65% SOBRE EL SALARIO TABULAR PARA EL PERSONAL ACADEMICO DE TIEMPO

COMPLETO. Mtra. Cynthia Ramirez Herndndez: WZQZ& EL H.
CONSEJO TECNICO DE LA FENO, APRUEBA LA INCORPORACION DE LA MIRA.

QI_NI_I:I_IA_RAMLBEZ_H_EBNAN_QEZ PROFESOR DE CARRERA ASOCIADO “B"” TIEMPO
COMPLETO POR ARTICULO 51, AL ESTIMULO POR EQUIVALENCIA AL PRIDE “B” DE 65%
SOBRE EL SALARIO TABULAR PARA EL PERSONAL ACADEMICO DE TIEMPO COMPLETO.
Dra. Luz Paola Acosta Ramirez: AQJLERD_Q_HQ._SJ.ZLQS..D.Q.ZQZS EL H. CONSEJO
TECNICO DE LA FENO, APRUEBA LA INCORPORACION DE LA D_RA._I.QZ_EAQLA_AQQS_‘[A
RAMIREZ, PROFESOR DE CARRERA ASOCIADO “C" TIEMPO COMPLETO POR ARTICULO
51, ALESTIMULO POR EQUIVALENCIA AL PRIDE “B” DE 65% SOBRE EL SALARIO TABULAR
PARA EL PERSONAL ACADEMICO DE TIEMPO COMPLETO Mtra. Mayra Alarcon Cerdn:

ACUERDO No. 518/05.03.2025 EL H. CONSEJO TECNICO DE LA FENO, APRUEBA LA

INCORPORACION DE LA MAMM PROFESOR DE CARRERA
ASOCIADO “B" TIEMPO COMPLETO POR ARTICULO 51, AL ESTIMULO POR

EQUIVALENCIA AL PRIDE “B” DE 65% SOBRE EL SALARIO TABULAR PARA EL PERSONAL
ACADEMICO DE TIEMPO COMPLETO. Lic. Miguel Angel Freyre Jiménez: ﬂEBD_Q_&Q,
519/05.03.2025 EL H. CONSEJO TECNICO DE LA FENO, APRUEBA LA INCORPORACION
DEL LIC. MIGUEL ANGEL FREYRE JIMENEZ, TECNICO ACADEMICO ASOCIADO “C"
TIEMPO COMPLETO POR ARTICULO 51, AL ESTIMULO POR EQUIVALENCIA AL PRIDE “B”
DE 65% SOBRE EL SALARIO TABULAR PARA EL PERSONAL ACADEMICO DE TIEMPO
COMPLETO. En breve habrd nueva convocatoria para solicitar Concurso de
Oposicion Abierto para profesores de asignatura, se estdn analizando los aspectos
y caracteristicas, por el momento no se puede sacar a concurso ninguna plaza.
Comisiones Permanentes: Comisién de Planes y Programas: No se tiene nada, sin
embargo se comenta que se estd atendiendo la solicitud de la Secretaria General
en la actualizacion de los Planes de Estudio de las Licenciaturas, el Comité de
Diseno Curricular de SUA ya estd trabajando, en cuanto tenga el nuevo plan o la
modificacion se presentard ante este Cuerpo Colegiado; en el caso del
escolarizado se tienen varios insumos de ambos proyectos educativos, cuando se
incorporé la asignatura de Genero, se estard trabagjando. Comisién  de
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Reglamentos: No se fuvo actividad. Comisién de Honor y Mérito Académico: Se
presentan las convocatorias al Reconocimiento al Mérito Académico 2025
escolarizado y Reconocimiento al Mérito Académico “Guadalupe Figueroa Mass”
2025, se hacen algunos agjustes y se sugiere que esta comision se redna con la
Secretaria General para trabajar los ajustes y presentar la proxima sesion. Comision
Interna de Igualdad de Género: Se informa que se tendrdn las actividades del 8M,
serd en el auditorio Marina Guzmdan Vanmmeter el viernes 7 a las 14:00 horas, mural
de empoderamiento en la explanada de la FENO, panel sororidad vy
empoderamiento femenino grealidad o mito?, invitan a toda la comunidad a vestir
con prendas moradas en un llamado a conmemorar el Dia Internacional de la
Mujer 8M, se estd convocando a un partido de futbol femenil en el Estadio
Olimpico. Comisién de Evaluacién al Desempefio del Personal Académico: Esta
comisién presenta el dictamen del 2do. Informe de obra determinada de la Mtra.
Lisethe Jiménez, esta comision considera que cumple con el informe y los
probatorios de esta obra, se emite el siguiente: ACUERDO No. 520/05.03.2025 EL H.
CONSEJO TECNICO DE LA FENO, APRUEBA POR UNANIMIDAD EL DICTAMEN DE LA
COMISION DE EVALUACION DEL DESEMPENO DEL PERSONAL ACADEMICO EL 2do.
INFORME DE OBRA DETERMINADA DETERMINADA " PROPUESTA DIDACTICA
CENTRADA EN EL ALUMNADO PARA LA INCORPORACION DE EBE EN LA MEJORA DEL
DESARROLLO DE HABILIDADES CLINICAS PARA EL CUIDADO ", AREA DEL
CONOCIMIENTO: CICLO | FUNDAMENTOS DEL CUIDADO DE ENFERMERIA, EN LAS
ASIGNATURAS DE EVIDENCIA CIENTIFICA EN ENFERMERIA Y TECNOLOGIAS PARA EL
CUIDADO A LA SALUD DEL PLAN DE ESTUDIOS DE LA LICENCIATURA EN ENFERMERIA
EN LA DIVISION DE ESTUDIOS PROFESIONALES A LA MIRA. LISETHE JIMENEZ SANTIAGO,
COMO PROFESOR DE CARRERA ASOCIADO "C" TIEMPO COMPLETO POR ARTICULO 51
DEL ESTATUTO DEL PERSONAL ACADEMICO EN EL SUBPROGRAMA DE
INCORPORACION DE JOVENES ACADEMICOS DE CARRERA (SIJA-UNAM), ASIMISMO,
APRUEBA LA 2da. PRORROGA EN EL PERIODO COMPRENDIDO DEL 1° DE MARZO DEL
2025 AL 28 DE FEBRERO DEL 2026. El siguiente dictamen de 2do. Informe de obra
determinada de la Dra. Ana Rita Castro, esta comisién considera que cumple con
el informe y los probatorios de esta obra, se presentard una adenda al dictamen
con las observaciones que sefalan esta comision, se emite el siguiente: ACUERDQ
No. 521/05.03.2025, EL H. CONSEJO TECNICO DE LA FENO, APRUEBA POR
UNANIMIDAD EL DICTAMEN DE LA COMISION DE EVALUACION DEL DESEMPENO DEL
PERSONAL ACADEMICO EL 2do. INFORME DE OBRA DETERMINADA DETERMINADA
"MODELO DE COLABORACION INTERPROFESIONAL CENTRADO EN LOS PRESTADORES
DE SERVICIO SOCIAL DEL CUEC CON UN ENFOQUE DE ATENCION PRIMARIA A LA
SALUD ", EN EL AREA DEL CONOCIMIENTO: CICLO | FUNDAMENTOS DEL CUIDADO DE
ENFERMERIA, EN LAS ASIGNATURAS DE SOCIEDAD Y SALUD Y SALUD COLECTIVA DEL
PLAN DE ESTUDIOS DE LA LICENCIATURA EN ENFERMERIA EN LA DIVISIONDE ESTUDIOS
PROFESIONALES A LA DRA. ANA RITA CASTRO, COMO PROFESOR DE CARRERA
ASOCIADO "C" TIEMPO COMPLETO POR ARTICULO 51 DEL ESTATUTO DEL PERSONAL
ACADEMICO, ASIMISMO, SE APRUEBA LA 2da. PRORROGA EN EL PERIODO DEL 16 DE
ABRIL DEL 2025 AL 15 DE ABRIL DEL 2026. Asimismo, entregan el dictamen de periodo
sabdtico de la Dra. Maria del Carmen Servin Rodas, esta comisidn considera que
cumple con las actividades mencionadas en su informe y plan de frabajo,

emitiendo el siguiente: ERDO N 2025, EL H. CONSEJO TECNICO DE
LA FENO, RATIFICA POR UNANIMIDAD EL DICTAMEN DE LA COMISION DE
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EVALUACION DEL DESEMPENO DEL PERSONAL ACADEMICO, DESPUES DE REALIZAR LA
REVISION DE SU INFORME DE ACTIVIDADES DEL PERIODO SABATICO
CORRESPONDIENDO DEL 29 DE ENERO DEL 2024 AL 28 DE ENERO DEL 2025, ESTE
CUERPO COLEGIADO CONSIDERA POR UNANIMIDAD QUE LA DRA. MARIA DEL
CARMEN SERVIN RODAS, CUMPLE CON LAS ACTIVIDADES MENCIONADAS EN SU
INFORME Y PLAN DE TRABAJO EN APEGO A SU FIGURA Y NIVEL. Esta comisidn
presenta los dictdmenes de informe anual de actividades 2024 y del programa
anual de labores 2025 de 51 Profesores de Carrera, los cuales 46 cumplen con su
informe y 5 no cumplen; 47 cumplen con el Programa anual y 4 no son aprobados,
los profesores de nuevo ingreso, se hizo la revision del plan de labores, emitiendo el
siguiente: ACUERDO No. 523/05.03.2025, EL H. CONSEJO TECNICO DE LA FENO,
APRUEBA EL DICTAMEN DE LA COMISION DE EVALUACION DEL DESEMPENO DEL
PERSONAL ACADEMICO DE 46 INFORMES DE ACTIVIDADES 2024 Y 47 PLANES ANUALES
DE LABORES 2025 DE PROFESORES DE CARRERA. Asimismo, se presenta la evaluacion
de 21técnicos académicos, emitiendo el siguiente: MMM
EL H. CONSEJO TECNICO DE LA FENO, APRUEBA EL DICTAMEN DE LA COMISION DE
EVALUACION DEL DESEMPENO DEL PERSONAL ACADEMICO DE 21 INFORMES DE
ACTIVIDADES 2024 Y 20 PLANES ANUALES DE LABORES 2025 DE TECNICOS
ACADEMICOS. Comunicaciones Recibidas: La Secretaria de Asuntos Escolares
solicita la suspension temporal de uno y dos semestres 2025-2 y 2026-1 en ambas
licenciaturas de 19 alumnos, emitiendo el siguiente: MMM
EL H. CONSEJO TECNICO DE LA FENO, CON BASE EN EL ARTICULO 23 DEL REGLAMENTO
GENERAL DE INSCRIPCIONES AUTORIZA LA SUSPENSION TEMPORAL DE ESTUDIOS DE 19
ALUMNOS DE AMBAS LICENCIATURAS PARA EL SEMESTRE 2025-2 y 2024-1que a
continuacion se enlistan: NUMERO DE CUENTA
UN SEMESTRE (2025-2) DE LA LICENCIATURA EN ENFERMERIA; [

L NUMERO DE CUENTA UN SEMESTRE (2025-2) DE
LA LICENCIATURA EN ENFERMERIA;

NUMERO DE CUENTA UN SEMESTRE (2025-2) DE LA LICENCIATURA EN
ENFERMERIA; , CON NUMERO DE CUENTA

UN SEMESTRE [2025-2) DE LA LICENCIATURA EN ENFERMERIA: |
_ NUMERO DE CUENTA I UN SEMESTRE (20252) DE LA
LICENCIATURA EN ENFERMERIA: NUMERO DE

CUENTA [ UN SEMESTRE (2025-2) DE LA LICENCIATURA EN ENFERMERIA:

I \UMERO DE CUENTA UN SEMESTRE
2025-2) DE LALICENCIATURA EN ENFE ERMERIA; NUMERO

CUENTA DOS SEMESTRES (2025-2 Y 2026-1) DE LA LICENCIATURA EN
Ftww«_ NUMERO DE CUENTA
SEMESTRE (2025-2) DE LA LICENCIATURA EN ENFERMERIA:
B Overo DE cuena . N

LICENCIATURA EN ENFERMERIA Y OBSTETRICIA:
NUMERO DE CUENTA [ UN SEMESTRE (2025-2) DE LA
LICENCIATURA EN ENFERMERIA Y OBSTETRICIA; GG
NUMERO DE CUENTA [HEEEEEE DOS SEMESTRES (20252 Y 2026-1) DE LA

LICENCIATURA EN ENFERMERIA Y OBSTETRIC]A - KVENe)

DE CUENTA I UN SEMESTRE (2025-2) DE LA LICENCIATURA EN ENFERMERIA:
I (/M ERO DE CUE\'TA_ JN SEMESTRE (2025-2) DE

A LICENCIATURA EN ENFERMERIA Y OBSTETRICIA; NUMERO

MF

SEMESTRE

LA

(2025-2)
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DE CUENTAHIEEE UN SEMESTRE (2025-2) DE LA LICENCIATURA EN ENFERMERIA
Y OBSTETRICIA; _ NUMERO DE CUENTA
B DOS SEMESTRES (2025-2 Y 2026-1) DE LA LICENCIATURA EN ENFERMERIA Y
OBSTETRICIA; NUMERO DE CUENTA
UN SEMESTRE (2025-2) DE LA LICENCIATURA EN ENFERMERIA Y OBSTETRICIA; [EGB
NUMERO DE CUENTA [ DOS SEMESTRES
(2025-2 Y 2026-1) DE LA LICENCIATURA EN ENFERMERIA Y OBSTETRICIA Y [EGN
I \UMERO DE CUENTA [ DOS SEMESTRES (2025-2 Y
2026-1) DE LA LICENCIATURA EN ENFERMERIA Y OBSTETRICIA. La siguiente
comunicacion es por parte del Mtro. Luis Angel Benitez Chavira solicita la descarga
académica para cursar el 4to. semestre del programa del Doctorado en Ciencias
en Sistemas de Salud en modalidad presencial de tiempo completo del Instituto
Nacional de Salud Publica inicia el 10 de febrero al 10 de julio del 2025, emitiendo
el siguiente: ACUERDO No. 526/05.03.2025, EL H. CONSEJO TECNICO DE LA FENO
APRUEBA POR UNANIMIDAD LA DESCARGA ACADEMICA AL MIRO. LUIS ANGEL
BENITEZ CHAVIRA DEL 50% CONSIDERANDO LO SENALADO EN EL ESTATUTO DEL
PERSONAL ACADEMICO CONFORME A SU FIGURA Y NIVEL para cursar el 4to.
semestre, del Programa del Doctorado en Ciencias en Sistemas de Salud, en la
modalidad de tiempo completo en el Instituto Nacional de Salud Publica, en el
periodo del 10 de febrero al 10 de julio del 2025, LO QUE EN SU CASO SIGNIFICA QUE
DEBERA CUBRIR 9 HORAS SEMANA/MES FRENTE A GRUPO. La siguiente comunicacion
la Mira. Mayra Alarcon, Secretaria de Acuerdos del Comité de Ftica en
Investigacion y Coordinadora de Investigacion, solicita la modificaciéon de los
infegrantes del Comité Etica, en sustitucion del Mtro. Luis Angel Benitez Chavira
quien fue designado como secretario queda en su lugar la Dra. Sandra Magdalena
Sotomayor Sanchez y como Coordinadora de LGAC 1 Cuidado a la vida y a la
persona que da la Dra. Araceli Jiménez Mendoza y la integracion del Dr. Ariel Vilchis
Loépez como vocal Vi representante de la Facultad de Medicina Antropologica;
emitiendo el siguiente: ACUERDO No. 527/05.03.2025, EL H. CONSEJO TECNICO DE
LA FENO, APRUEBA POR UNANIMIDAD LA CONFORMACION DEL COMITE DE ETICA EN
INVESTIGACION DE LA FENO PARA EL PERIODO DE ENERO 2025 A ENERO DE 2027, DE
LA SIGUIENTE MANERA: Dra. Virginia Reyes Audiffred, presidenta; Dra. Sandra
Magdalena Sotomayor Sanchez, secretaria; Mtra. Mayra Alarcén Cerdn, Secretaria
Técnica de Acuerdos;, Dra. Araceli Jiménez Mendoza, Vocal | (Coordinadora de
LGAC 1 Cuidado a la vida y a la persona); Dr. Gustavo Nigenda Lopez, Vocal ||
(Coordinador de LGAC2 Gestién del Cuidado); Dra. Patricia Gonzdlez Ramirez,
Vocal lll {Coordinadora de LGAC 3 Educaciéon en Enfermeria); Dra. Maria de los
Angeles Torres Lagunas, Vocal IV; Mtra. Fernanda de Blas Lépez, Vocal V
(Representante del Programa Universitario de Bioétical); Dr. Ariel Vilchis Lopez: Vocal
VI (Representante Facultad de Medicina antropologia); Dra. Sandra Herndndez
Corral, Vocal VIl (Representante de la Red de Unidades de Investigacién) y Dra.
Rosa Maria Ostiguin Meléndez, Vocal VIl (Vinculaciéon Institucional). Asuntos
Generales: Se informa que la Facultad serd sede de la XVIII conferencia
Iberoamericana de Educacion en Enfermeria organizada por la ALADEFE del 10 al
14 de noviembre del 2025, se llevard a cabo en el Palacio de Medicina, se hace la
invitacion para que asistan. En otro asunto se hace la atenta invitacién al 2do.
Informe de actividades 2024 de la Mtra. Rosa Amarilis Zarate Grajales, serd el 14 de
marzo a las 10:00 horas en el Auditorio Marina Guzmdn Vanmmeter. Otro asunto los
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alumnos consejeros comentan la inquietud de la comunidad estudiantil, sobre los
lineamientos para el ingreso a la Facultad sobre los lugares asignados para las
motocicletas, dichos lineamientos se encuentran publicados en la pdgina
institucional. Se da por terminada la sesién a las 12:47 horas. Firmando para su
constancia.

LA PRESIDENTA LA SECRETARIA

PRI L Tl

_MTRA. ROSA AMARILIS ZARATE GRAJALES DRATROSA’MARIK OSTIGUIN MELENDEZ




