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Editorial

a UNAM destaca por su excelencia académica, de investigacion y difusion de la cultura, pero también

es de resaltar el modelo de gobierno democratico representativo que practica.

Uno de los momentos mas significativos de este modelo es el proceso de designacion del rector o
rectora, que es encabezado por la Junta de Gobierno de la UNAM, la cual desde 1946 emite la convocatoria,

establece las distintas etapas del proceso y las formas en que recibe las opiniones de la comunidad.

Este 6rgano de gobierno esta compuesto por representantes selectos y destacados de diversos sectores de

la comunidad universitaria, o que refleja su pluralidad.

El rector o rectora es la maxima autoridad académica y administrativa de la institucion. Por lo tanto el proce-
so de designacion de quien ocupara este cargo es de suma importancia para la comunidad universitaria y la
sociedad en su conjunto. Como parte del proceso los proyectos y propuestas de los candidatos y candidatas
a ocupar la Rectoria son publicos y las opiniones de toda la comunidad universitaria son recibidas por la Junta

de Gobierno a través de diversos canales, 10 que permite promover una cultura de participacion activa.

En resumen, el proceso de designacion del rector en la UNAM es un ejemplo de inclusion, participacion,
responsabilidad y democracia representativa, modelo a seguir para otras instituciones educativas y para la

sociedad en general.

Puede consultarse mayor informacion al respecto en:
Pagina web de la Junta

http://juntadegobierno.unam.mx
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Francisco Valencia Castillo

Entrevista con
Anel Perez,

Directora de Literatura y Fomento a la
lectura de la UNAM

nte todo, quiero expresar que me da mucho gusto estar con gente de enfermeria,
de la Facultad de Enfermeria y Obstetricia de la UNAM, y saludar desde aqui a su
directora, la Mtra. Rosi Zarate.

Considero que la lectura es una herramienta de vida, como podria ser cualquier otro ele-
mento, incluso la sangre, no solo porque cumple una funcion de lo que llamamos cultura
escrita, sino porque el uso de la ficcion ha acompanado al ser humano desde sus origenes.
Desde la prehistoria aprendié que la realidad es una cosa, pero que podia hacer una repre-
sentacion de ella, y lo primero que hizo fue plasmar una manita o pintar un bufalo, con la
certeza de que ese bufalo no era un bufalo sino la imagen de un bufalo. Ahi empezé algo
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con lo que hemos convivido siempre, que es la metéafora, la ficcion, la fantasia.

Con la aparicion de los alfabetos surge la cultura escrita, que no es mas que llevar la creacion al mundo
del alfabeto para poder difundir o divulgar los diferentes conocimientos. Actualmente nos encontramos en un
mundo en donde la oralidad, la lectura y lo escrito tienen un valor, pero la escucha también lo tiene, y podemos
decir ahora que leemos todo el dia: mensajes de texto, iconos, emoticones. La palabra leer esta ampliada a
algo que puede ser el mundo, en donde se lee con los 0jos, con el tacto, con todos los sentidos. La lectura es
imprescindible para el ser humano, porque es la manifestacion de lo que pensamos. Pensamos con palabras
y con criterios linguisticos, de tal forma que, aunque alguien no se reconozca como lector, lee, tiene el habito
de la lectura.

Como universitarios somos lectores y escritores. Todos los que hemos pasado por un grado académico
hemos tenido que leer y escribir, y eso nos pone en una condicion distinta respecto de otras comunidades,
no mejor ni peor sino distinta. Ahora bien, la lectura no es soélo un acto individual, sino que existimos como
comunidades lectoras y comunidades de escrituras, lo que da forma a algo que se llama ecosistema del libro,
y ese ecosistema del libro va desde el autor, el ilustrador, el traductor, el editor, el distribuidor, el comerciante.

Al respecto, nuestra universidad cuenta con una serie de programas que fomentan la lectura, lo cual es un
privilegio que no todas las universidades tienen, lamentablemente. Tenemos una Coordinaciéon de Difusion
Cultural, una Direccion de Literatura y Fomento a la Lectura, y una nueva escuela de escritura, que es un
espacio dedicado especificamente a fomentar la lectura y la escritura, porque no hay manera de escribir sin
leer. No me atreveria a decir que la escritura es una forma de terapia, pero si que tiene mucho de ejercicio
terapéutico, debido a que tanto la escritura como la lectura nos obligan a abrir las puertas de nuestras emo-
ciones. La escritura hace que tu trabajes con la memoria, la memoria que esta en el cerebro, pero también en

todo el cuerpo. Por ejemplo, el cancer de mama, visto desde la
literatura, es uno de los temas mas fascinantes, por el dolor que
provoca, pero también por temas como el de las protesis y la
estética en general. El afio pasado hablamos de un libro que se
llama Pechos y huevos, de Mieko Kawakami, en el que se habla
de toda esta cuestion de la cirugia plastica.

En este punto estoy pensando en enfermeria, en medicina y
en general en las ciencias de la salud, ya que tenemos tres o
cuatro materias especificamente dedicadas a escribir desde el
cuerpo. Y perdéname que insista en esto, pero la enfermeria
esta en el centro de un eje tematico fundamental. Me refiero
al cuerpo como toépico literario. Quiza en toda la historia de la
literatura nunca nos habiamos enfocado tanto al cuerpo huma-
noy las corporalidades. Creo que ahi hay un mundo infinito de
posibilidades. Por ejemplo, durante la pandemia hicimos un tra-
bajo que se llamo Primera linea, en donde le dimos voz a todo
ese equipo de enfermeria, medicina, psicologia... que queria
y necesitaba ser escuchado a propoésito de sus propias prac-
ticas, y que nos gusta pensar que era personal en la primera
linea de batalla en el hospital, pero con una pluma en la mano.
Ese ejercicio me parecio interesantisimo, aunque aclaro que ya
teniamos una préactica previa, con un programa que yo perso-
nalmente llevé antes de ser directora de literatura. Se traté de
una practica de cuidar a los cuidadores, entre los cuales habia
gente de enfermeria. Recuerdo a una persona que cuidaba a
Su papa con paralisis cerebral, y se dio cuenta de que empujar
una silla de ruedas tenfa una carga emocional y una visibilidad
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que enfocaba al cuidador mas que al enfermo, y que no hay una atencion a la vida sexual de los enfermos,
especificamente a las personas con discapacidad, y desde ahi tuvimos una primera practica con enfer-
meria. Me parecio¢ fascinante entender que el mundo de la enfermeria es el de acompafar, el de cuidar y
que el cuidador necesita ser cuidado, necesita ser escuchado.

Otro interesante programa que tenemos en la Direccién de Literatura es la revista Punto de Partida, que
se puede leer y descargar en linea de manera gratuita, y que esta dedicada solamente a estudiantes me-
nores de 35 afos, para que sean ellos quienes escriban y decidan qué publicar, de qué va a tratar cada
ndmero, a quién van a invitar.

¢Coémo combinas tu rol de escritora y promotora de la lectura con algo completamente distinto
como lo es la practica de montanismo?

En nuestra escuela de escritura, al igual que en las revistas, siempre abrimos un espacio para el deporte
y para la crénica deportiva. Entre otras cosas, porque hay una relacion interesantisima entre enfermedad,
salud y deporte. Existen también comparaciones interesantes entre la disciplina que exige el deporte y la
que exige el acto de escribir. No todos los escritores son poetas malditos ni todos escriben borrachos o
drogados. El ejemplo clasico de los primeros es Murakami. Pero en el mundo del deporte, igual que en el
de los escritores, hay un problema de género. Por eso en la UNAM tratamos de poner el enfoque en lo que
escriben las mujeres, como el proyecto Vindictas.

Respondiendo a tu pregunta, desde pequena yo entendi que la montafna era parte de la geografia chi-
langa. Las montafias estaban ahi, a un par de botas, una mochila y dos tortas, pero también aprendi que
era una puerta cerrada para mi, por ser mujer, a pesar de que tengo una familia muy deportista: mi herma-
no estuvo en el Everest junto con mi sobrino de 19 afios. Yo nunca pude ir con mis hermanos y mi papa al
Popo, porgue era nifia. Mucho tiempo me quedé con esa inconformidad, luego pensé que lo haria con mi
entonces esposo, y siempre estuve a la espera de que algun hombre me llevara, y cuando cumpli 40 afios
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dije ya estuvo: jA la chingada la espera! En esa época yo era corredora y me estaba preparando para
un maratén. Hablé con mis amigas y les dije esta padre, vamos al maratén, pero luego vienen conmigo
a la montafia, a la Mujer dormida. Entonces no habia guias mujeres, o yo no las conocia, y me topé con
una persona que cambid mi vida, Héctor Ponce de Ledn. Lo recuerdo y me dan ganas de llorar. Héctor
nos dijo que nunca habia subido a un grupo de puras mujeres y le dijimos pues aqui Somos puras muje-
res, y queremos ir. Y lloro porque para mi era muy dificil, por el proceso de divorcio que vivia, con hijos
chiquitos y siempre con esta idea de que tu por ser mujer no te vas a poner en riesgo, tienes que estar
cuidando a los hijos, porque si falta el papa no importa tanto, pero si falta la mama se acaba el mundo.
Total, que subimos, y para Héctor fue una experiencia importante reconocer que las mujeres somos un
grupo distinto de montafistas. Personas que llevabamos enchinador de pestafias o cosas rarisimas en la
mochila, que no dormiamos sin antes lavarnos los dientes, o que llevabamos gel cuando nadie lo usaba.
Estoy hablando de 2009. Fue una experiencia inolvidable, y a partir de entonces empecé a celebrar mis
cumpleanos en el Nevado de Toluca. Y este afio decidi subir los seis mil metros al lado de mi hija, como
diciendo mi papéa no me pudo llevar pero yo si voy a llevar a mi hijay a mi hermana, y entonces una amiga
de cultura UNAM me regald una manta morada con la palabra UNAM, y el logo de Literatura. Fuimos a
esa montafa que tiene un glaciar precioso, el Huascaradn, que es la montafia mas alta de Peru. Llegamos
a la cumbre las tres mujeres: mi hija, mi hermanay yo, y ese fue uno de los mejores dias de mi vida.

¢Qué consideras que nos deja un mayor aprendizaje para la vida, la cima o la sima?

La respuesta se da solita: no hay ninguna cumbre a la que no llegues después de muchos fracasos.
A la cumbre se llega paso a paso, literal y metaféricamente. Y cada paso cuesta, y cada paso duele, y
no hay ningun montafista que pueda evitar decir que hay muchisimos momentos en donde estas hasta
el gorro. Para empezar, sales alrededor de las doce de la noche, 0 sea que caminas seis horas en la
oscuridad absoluta, con una linternita donde ves un poquito pero no ves ni siquiera la montafa, tienes
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hambre, sed, nauseas, ganas de ir al bafo; tienes que usar cuerdas y cargar una mochila que pesa un
mundo... Las cumbres pesan y cuestan, y no hay nadie que haya llegado a una cumbre sin varios fracasos
detras. Sin duda, ascender una cumbre es una metafora de la vida. Yo he hecho maratén y triatléon, y cuando
llegas a la meta te dan tu medalla, te toman la foto y vas y te tomas unas chelas, pero en la montafa llegas
a la cima agotada y todavia hay que bajar todo lo que subiste. O sea, qué chingdn que estas en la cumbre,
pero el 60% de los accidentes en la montafia ocurren de bajada, porque estas exhausta y porque ya no das
mas. Entonces, hay que saber regresar y llegar al piso, no quedarse en la cumbre. Esa es una de las grandes
ensefianzas de la montafia. Perdéname por estar de sentimental, pero es que no he cumplido ni un mes de
haber estado alla arriba, con mi hija y mi hermana, y de haber hecho ese esfuerzo tan grande...

Quisiera terminar esta charla diciendo que para mi la enfermeria es un acto de generosidad, porque cuidar
a alguien es acompanarlo, escucharlo; es compartir tiempo, conocimientos, experiencias. Para la maestra
Zarate y para todas y todos los enfermeros, lo que mas tengo es agradecimiento y un enorme reconocimiento
para una comunidad que tiene que mirarse como una entidad absolutamente construida a partir del acto
MAas generoso que es acompanar a alguien en su enfermedad, y que se necesita tener la conciencia de que
todo aquel, toda aquella persona que cuide, necesita ser cuidada, y que en ese sentido se puede amparar
en la escritura y en la lectura como una compafia fiel, absoluta, facil y accesible. 1l
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Bi enven i da a la primera

Generacion de Licenciados en Enfermeria y
Enfermeria y Obstetricia en la Facultad:

Ciclo escolar 2024-1

Rosa Maria Ostiguin Melendez

en la vida de una persona es avanzar en su for-

macion profesional y el ingreso a instituciones
de alto prestigio educativo, como lo es la Universidad
Nacional Auténoma de México y a una de las 10 carre-
ras de mayor demanda de ingreso: Enfermeria.

Sin duda uno de los momentos mas importantes

En marzo del 2023 la Enfermeria Universitaria logro,
después de una larga y consistente trayectoria, tran-
sitar de Escuela Nacional de Enfermeria y Obstetricia
a Facultad de Enfermeria y Obstetricia, por lo que la
generacion 2024-1, simboliza el principio de una nueva
etapa de construccion de la disciplina.

En este marco, el 5 de agosto la Facultad realizo la
Bienvenida de la generacion 2024-1, recibiendo a 700
alumnos que se hicieron acompafar de familiares. To-
dos atestiguaron un programa donde literalmente se
pusieron la camiseta con los valores institucionales: ho-
nestidad, liderazgo, solidaridad, profesionalismo, crea-
tividad e innovacion; diversidad, equidad e inclusion.

La Bienvenida ofreci¢ informacion béasica de servi-
cios, curso propedéutico, examen meédico, entre otros,
y mostro los rostros de los responsables de las areas
académicas donde tendrian mayor contacto.

Significativo fue el mensaje de nuestra directora,
quien les refirio: “Hoy inician la ruta de aprendizaje y
crecimiento que habré de llevarlos, exactamente den-
tro de cuatro afios, a incorporarse al servicio social y
después al mercado laboral, como parte del orgulloso
y poderoso gremio de enfermeria. Para ello deberan
mantener el interés, los valores universitarios y el com-
promiso académico exigido por la Facultad y por nues-
tra Maxima Casa de Estudios.”

julio-septiembre 2023 10

En ese mismo acto, el alumnado de nuevo
ingreso pintd su piel de azul y tind su sangre
de dorado, y sellaron su compromiso con la
entonacion del clasico Goya Universitario.

Profesores, prestadores de servicio social,
ayudantes de profesor, personal administrati-
VO hicieron de la bienvenida una celebracion
junto con los nuevos integrantes de la comu-
nidad, quienes documentaron su beneplacito
con fotografias ante el mural del patio central
0 en el marco de flores tipico de la region que
fue motivo de singulares expresiones de ale-
gria.

Y sin mas: bienvenidas, bienvenidos y bien-
venides a esta Facultad, hagan historia como
primera generacion. |l
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Bienvenida a alumnos SUAYED de la
generacion 2022-2026, de la carrera de
Licenciatura en Enfermeria por ingreso en
anos posteriores al primero, modalidad a

distancia

Maria Aurora Garcia Pina, Laura Jiménez Trujano

tema de Universidad Abierta y Educacion

a Distancia ofrecié una Bienvenida-in-
duccidén para 580 alumnos de nuevo ingreso, en
la modalidad a distancia por Ingreso en Aihos
Posteriores al Primero (generacion 2022-2026)
de la Licenciatura en Enfermeria. El acto tuvo lu-
gar en el auditorio Marina Guzman Vanmmeter y
tuvo transmision simultanea por facebook@feno.
unam.mx, con un promedio de 261 personas co-
nectadas via remota.

EI pasado 4 de agosto, la Division del Sis-

En este evento se brindaron palabras de Bienve-
nida por parte de la directora, quien hizo alusion a
la fortuna de ser universitarios, asi como a la res-
ponsabilidad que implica ser parte del alumnado
de la Facultad de Enfermeria, resaltando la impor-
tancia de profesionalizarse y de continuar con la
formacion continua.

En la mesa “Funciones de las diferentes figuras
que participan en el proceso formativo”, se destaco
la importancia de la intercomunicacion entre coor-
dinadores de sede, asesores y tutores, con la finali-
dad de apoyar, guiar, orientar y brindar acompana-
miento al alumnado y el papel que juega cada uno
de los personajes mencionados en esta modalidad
educativa, para ello participd un representante de
cada personaje del SUAYED.

Por parte de la Secretaria académica se brin-
dod orientacion acerca de como analizar su avan-

julio-septiembre 2023
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ce académico, a través de la revision del Historial
Académico, identificando el porcentaje asignado por
revalidacion, con el fin de que en cada semestre el
alumno revise correctamente sus calificaciones, o
bien las asignaturas a inscribir en los proximos ciclos.
También describio la estructura de las asignaturas en
la plataforma Moodle en cuanto a elementos genera-
les, tales como: introduccion, objetivos, metodologia

de trabajo, criterios de acreditacion y evaluacion, y la
forma de trabajo dentro de la mencionada plataforma,
explicitando el envio de mensajes a sus asesores, lo-
calizacion de calendarios, grupos, concluyendo con el
manejo del directorio para las diversas situaciones que
pudiera presentar el alumnado una vez iniciado el ciclo
escolar.

La Coordinadora de Materiales, Metodologia y Ma-
teriales Educativos brindé recomendaciones para la
organizacion del tiempo, el estudio independiente y la
auto reflexion.

Posteriormente por parte de la Coordinadora de Ca-
rrera se brind6 a los estudiantes orientacion acerca de
la titulacion, los requisitos y las opciones para tal fin,
que ofrece la FENO,

Finalmente, Lizbeth Morales Hernandez, quien cursa
el 7° semestre de la Licenciatura en Enfermeria, ofrecio
a los nuevos alumnos, palabras de motivacion, enfatizo
acerca de lo dificil, complejo pero satisfactorio que es
estar en el programa de profesionalizacion de Enfer-
meria.

El evento finalizd con la tradicional goya que surgi6
en diferentes estados de la Republica Mexicana, ya
que los estudiantes se ubican en 25 sedes, 13 son se-
des foraneas, desde Tijuana hasta Yucatan, y 12 co-
rresponden al area metropolitana.

Las sedes de area metropolitana que nos acompafa-
ron de manera presencial fueron: FENO, IMSS, Hospital
General de México “Dr. Eduardo Liceaga”, Hospital de
Jesus, Esc. de Enf. SS CDMX, Sociedad de Beneficen-
cia Espafiola H. Espanol, Hospital Médica Sur, INER.
Esc. de Enf. “Aurelia Saldierna Rodriguez” y Esc. de
Enf. Hospital Juarez de México. Il
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Ceremonia de bienvenida a los alumnos
en las modalidades educativas abierta y a

distancia de la UNAM

Maria Aurora Garcia Pina, Laura Jimenez Trujano

e realizé una bienvenida general al alum-
Snado que ingresa en la modalidad Edu-
cativa abierta y a Distancia en la UNAM
en el ciclo escolar 2024-1, la cual se efectuo el
12 de agosto del presente en el auditorio “Carlos
Pérez del Toro” de la Facultad de Contaduria y Ad-
ministracion, organizada por la Coordinaciéon de
Universidad Abierta, Innovacion Educativa y Edu-
cacion a Distancia (CUAIEED) a la que acudieron
participantes de las dependencias con planes de
estudio en esta modalidad, como: Derecho, Con-
taduria, Psicologia, Enfermeria y Obstetricia, FES
Acatlan, Aragon, lztacala y Cuautitlan, y con la
presencia de dos escuelas ENES Morelia y Traba-
jo Social.

En el presidium estuvieron presentes el secretario
General de la UNAM, Dr. Leonardo Lomeli Vanegas,
el Dr. Melchor Sanchez Mendiola coordinador de
CUAIEED, EL Mtro. Tomas Humberto Rubio Pérez,
director de la Facultad de Contaduria y Administra-
cion, la maestra Carmen Casas Ratia Directora de la
Escuela Nacional de Trabajo Social, la doctora Moé-
nica Quijano Velasco en representacion de la coor-
dinadora de igualdad de género, la maestra Nora
Goritz Mayan en representacion del director de FES
Acatlan vy la Lic. En Enfermeria Dulce Campano Val-
dés egresada de la Licenciatura en Enfermeria, se
conté ademas con la presencia de los directivos de
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las Facultades y ENES de la UNAM.

En este evento se transmitié un video en homenaje
al fundador del Sistema Universidad Abierta, el Dr.
Pablo Gonzalez Casanova, quien impulsé la modali-
dad abierta en nuestra universidad, destacando su
trayectoria en la maxima casa de estudios. El direc-
tor de la FCA Tomas Rubio Pérez, en su papel de an-
fitrion, afirmé que la UNAM cumple con la formacion
de recursos para las necesidades del pais y las au-
toridades tienen claro el compromiso para lograrlo.

A través de video, se transmitié el mensaje de
bienvenida del rector Enrique Graue Wichers a la
generacion que ingresa en el 2023 a la UNAM, insto
a los estudiantes que ingresan a sacar el mayor pro-
vecho en todas las actividades y oportunidades de
formaciéon que ofrece la universidad.

En atencion a una formacion integral, la docto-
ra Moénica Quijano habld sobre la necesidad de la
igualdad educativa entre hombres y mujeres, por
ello, estas modalidades de educacion abierta y a
distancia, permiten avanzar en ese objetivo e hizo
la invitacion al estudiantado a participar en las di-
ferentes actividades que desde la coordinacion de
igualdad de género se promueven.

Como parte de las actividades culturales, se ofre-
ci6 un interludio musical, para disfrute de los asis-
tentes a la ceremonia de bienvenida. La Lic. en En-
fermeria Dulce Maria Campano Valdez, egresada
del sistema a distancia de la Facultad de Enfermeria
y Obstetricia, quien ofrecié un discurso motivador
a quienes ingresan destacando el compromiso que
adquieren y las oportunidades que la formacion
académica les brindara, lo cual implica esfuerzo y
constancia, pero que sus resultados los llenaran de
satisfaccion personal y profesional.

El coordinador de la Coordinacion de Universi-
dad Abierta Innovacion Educativa y Educacion a
Distancia, precis6 que se cuenta con la oferta aca-
démica de 28 Licenciaturas en modalidad abierta
y 22 a distancia en tres entidades de la UNAM. En

este ciclo escolar ingresan 2, 092 estudiantes en la
modalidad abierta y 3, 444 a distancia, mencioné
que hay una clara conciencia que la educacion en
linea y a distancia es efectiva y eficiente, les invita a
explorar y aprovechar todo lo que ofrece la educa-
cion en la maxima casa de estudios, las carreras en
modalidad a distancia les brinda oportunidades de
crecimiento, sean el estudiantado que la sociedad
necesita.

El mensaje de cierre estuvo a cargo del Secreta-
rio General Leonardo Lomeli Vanegas, resaltdé que
hay una gran demanda por ingresar a la UNAM, tie-
ne que ver con el prestigio de nuestra universidad,
pero también tiene que ver con la necesidad de am-
pliar la oferta en educaciéon superior en nuestro pais.

La UNAM En los dltimos 22 afnos, ha hecho un
gran esfuerzo por ampliar la matricula sefialo que
durante el periodo del 2001 a 2023 crecid en un
52%, a pesar de que el presupuesto no aumento en
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esa proporcion, es un esfuerzo que en gran medida
ha descansado en las escuelas y facultades, en los
profesores y profesoras que han hecho mas con lo
mismo y eso es digno de reconocerse, cabe men-
cionar que también ese aumento en la cobertura, ha
descansado en la modalidad abierta y a distancia,
gracias a ello hay presencia nacional, aunque no en
todos los sitios haya entidades propias de la Univer-
sidad. La modalidad a distancia tiene grandes forta-
lezas, se requiere de disciplina, compromiso y auto-
gestion de su propio avance si hay una modalidad
educativa que nos ensefan a aprender a aprender,
son estas modalidades, el aprendizaje no tiene fin
si se asume la necesidad de seguir aprendiendo,
por ello se les felicita por haber sido admitidos en el
SUAYED de la UNAM.

En el cierre de la ceremonia de bienvenida finalizd
con un estruendo GOYA que retumbd en el auditorio
y en las sedes que se conectaron via remota a tra-
vés de you tube. Il
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Entrega de diplomas de los diplomados
Investigacion en enfermeria y

ambos como opcion a titulacion

Marco Antonio Morales Puebla

en su mision de formar profesionales de

Enfermeria con altos estandares de cali-
dad y desempeno académico, desarrolla diver-
sas estrategias para su cumplimiento, y una vez
concluido el proceso de formacion, a través de
la Division de Educacion Continua y Extension
Universitaria (DECyEU) dispone de diplomados
como opciodn de titulacion para la obtencion de
un Titulo Universitario.

| a Facultad de Enfermeria y Obstetricia,

Recientemente se llevé a cabo una ceremonia
para la entrega de diplomas a los participantes
en los diplomados Investigacion en enfermeria
y Farmacologia clinica para la prescripcion de
medicamentos por enfermeria, actividades que
se desarrollaron entre los meses de febrero a
julio del 2023. Ente otras personalidades, se
contd con la presencia de: Mtra. Rosa A. Z&-
rate Grajales, Dra. Rosa Maria Ostiguin Melén-
dez, Mtra. Claudia Leija Hernandez, Dra. Adela
Alba Leonel, Profesora titular del diplomado de
Investigacion en enfermeria, y Dra. Paula San-
tiago Meléndez, profesora titular del diplomado
Farmacologia clinica para la prescripcion de
medicamentos por enfermeria.

Alo largo de estos diplomados, los participan-
tes adquieren habilidades, destrezas y conoci-
mientos que tienen un impacto directo en sus
areas de especializacion, consolidando su com-
prension y su capacidad para enfrentar desafios
reales, aunado al fortalecimiento del rol amplia-
do de enfermeria en las instituciones de salud.

Durante la ceremonia, dos egresados tuvieron
la oportunidad de dirigir un mensaje a hombre
de sus compafieros, donde reflexionaron sobre
la importancia de la investigacion para llevarlos
a ser profesionistas con proyectos especificos
de aplicabilidad en la practica. En el caso del
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Diplomado de farmacologia se destaco la necesi-
dad de ser proactivos, reflexivos y humanos ante la
realidad de salud que se enfrenta y contar con los
conocimientos para prescribir medicamentos consi-
derando las caracteristicas descritas en la ley que
los faculta.

La finalizacion de estos diplomados no marca el fin
del aprendizaje, sino el comienzo de una nueva eta-
pa para los graduados, quienes se unen a unared de
profesionales comprometidos con la excelencia en la
enfermeria, se les invita a ambicionar el bien comun,
a tener objetivos claros, éticamente responsables, a
superarse dia con dia, y no olvidar que fueron forma-
dos en la recién nombrada Facultad de Enfermeria y
Obstetricia, y sientan un compromiso y cobijo en la
maxima casa de estudios.

Aunado a lo anterior, la DECyEU consolida esta
oferta académica con contenidos actuales y de ca-
lidad, impartidos por destacados especialistas vy
docentes, en un ambiente de aprendizaje 6ptimo y
de vanguardia, cubriendo asi las necesidades pro-
fesionales de ampliacion y profundizacion de cono-
cimientos, actualizacion, capacitacion, especializa-
cion y superacion académica de los profesionistas.

Felicidades a cada uno de los graduados por su
compromiso y dedicacion para alcanzar este impor-
tante éxito. Il
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Panel Creacion de la FENO, reto para
especializaciones en enfermeria en las
diferentes etapas de la vida

Gandhy Ponce Gomez; Marcela Diaz Mendoza, Ana Karen Arias

| pasado 29 de mayo se realizé un panel de

expertos especialistas enfermeros del Progra-

ma Unico de Especializaciones en Enfermeria,
en el marco del mes Internacional de la Enfermeria.

La Facultad de Enfermeria y Obstetricia analiza y
ha de transformar su docencia, investigacion y prac-
ticas del cuidado para ser transformadoras y ademas

contender con los retos de ser hoy Facultad, y en
este Foro donde el Programa Unico de Especializa-
ciones en Enfermeria (PUEE) participo, fue desarro-
llado por etapas de crecimiento y desarrollo, como a
continuacion se describe por especialistas docentes
y expertos en su campo.

Respecto a la Enfermeria Perinatal que tuvo su
creacion en 1997 en la primera Fase del PUEE, las
causas de mortalidad materna no se han modificado
a lo largo de los anos: las enfermedades hipertensi-
vas del embarazo y la hemorragia obstétrica siguen
posicionadas como las principales. Sin embargo es-
tas casusas son prevenibles por la intervencion del
personal de salud; es importante reconocer que el
ejercicio profesional de la enfermera perinatal pue-
de representar un gran impacto en la reduccion de
la mortalidad materna por hemorragia obstétrica,
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mediante la evaluacion de factores de riesgo vy la in-
tervencion oportuna; si bien los trastornos hiperten-
sivos no son prevenibles su oportuna identificacion,
clasificacion y tratamiento permiten clasificar y refe-
renciar a la mujer embarazada al nivel de atencion
correspondiente. Los retos continlan en tener una
formacion especializada rigurosa basada en basada

en evidencia y en el desarrollo y perfeccionamiento
de las competencias propias para el enfermero per-
inatal; y generar practicas que fomenten el rol am-
pliado.

A 15 afios del surgimiento de la especialidad de
Enfermeria del Neonato, el cuidado se ha transfor-
mado; tal vez no de manera rapida, pero avanza con
paso firme hacia su consolidacion. Un ejemplo pal-
pable es la apertura de sedes de este campo en el
interior de la Republica (estado de Guanajuato, Gue-
rrero, Baja California, Tabasco, Chiapas, Tamaulipas
y Estado de México). Recordando que las causas
de morbi — mortalidad neonatal a nivel nacional son
la prematurez, la asfixia y los defectos congénitos
al nacimiento; sigue siendo prioritario que el profe-
sional del cuidado esté preparado para brindar una
atencion en diversos escenarios; motivo por el cual,
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la transformacion en el cuidado neonatal versa en la
implementacion del Modelo Integrativo de Cuidado
para favorecer el Neurodesarrollo neonatal, en el cual
se hace énfasis en la participacion de los padres en
el cuidado, el contacto piel a piel, lactancia materna
y manejo del ambiente entre otras. Es también actual
en las politicas del cuidado neonatal que se favorez-
can la apertura de las areas neonatales y permitan
que los padres estén presentes en todo momento,
lo que se denomina “Puertas abiertas”. El reto a fu-
turo de los especialistas neonatales es consolidar el
Modelo de atencion, pues ahora los recién nacidos
prematuros extremos sobreviven, pero desafortuna-
damente contindan coexistiendo las secuelas deriva-
das de la atencién poco eficiente y que se pueden
evitar con intervenciones de los profesionales del
cuidado.

En el caso de la Enfermeria Infantil, 1a intervencion
de enfermeros especialistas en esta area contindan
siendo fundamentales los controles de crecimiento y
desarrollo en la poblacion pediatrica, asi como iden-
tificar oportunamente signos de alarma en las pato-
logias prevalentes, trabajar en la prevencion de los
principales problemas de morbimortalidad infantil a
través de la promocion a la salud y de intervenciones
especificas para combatir los problemas de nutricion
que condicionan el sobrepeso y la obesidad en nues-
tros infantes.

Asi mismo, con la pandemia se han visibilizado los
graves problemas de salud mental, por lo que se
debe coincidir en una formacién con experiencias
y précticas interdisciplinarias para atender los pro-
blemas psiquiatricos y de salud mental que van en
aumento en este grupo de la poblacién. La practica
independiente, es un camino que debe seguir cre-
ciendo para acercarse a las familias con nifas, ninos
y adolescentes.

En la etapa adulta, los retos también existen, por
ejemplo, para la especializacion de Enfermeria en el
Adulto en Estado Critico, en particular, las enferme-
dades cronico-degenerativas como diabetes mellitus
e hipertension arterial, que se expresan como un reto
en las estrategias de salud en México. El vertigino-
SO incremento de casos que demandan asistencia,
hospitalizacion y principalmente unidad de cuidados
intensivos ha motivado la postura de activar planes
de contingencia.

La falta de control en estas enfermedades lleva a
la poblacién adulta mexicana junto con la suma de
otras determinantes como el sobrepeso, la obesidad,

la edad a complicar sus comorbilidades. El trabajo
interdisciplinario con otras especialidades para ase-
gurar un mejor control de las croénico-degenerativas,
pero a la vez reconstruir los habitos y costumbres
saludables es una oportunidad para enfermeria y co-
laborar en un contexto interdisciplinario.

Evidentemente bajo estos espacios y teniendo
en cuenta el estado de vulnerabilidad en el que se
encuentra la persona en estado critico, se reafirma
la necesidad de fortalecer el proceso de formacion
desde un plano académico y estructurado y que
ademas incluye certificaciones en habilidades de
cuidado critico especializado, lo que permitira ga-
rantizar su formacion, su decision clinica y mejorar
a calidad de la atencion y la reinsercion y rehabilita-
cion de estas personas que llegan a una Unidad de
Cuidados Criticos.

Un problema es la transicion demografica y epide-
miologica que se vive actualmente en México que,
en 2021, fue estimada en mas de 128,9 millones de
habitantes. Se espera una poblacion total de Méxi-
co de 135,4 millones de habitantes al finalizar el afio
2027. Con una representacion de adultos mayores
de 60 anos del 14 % de la poblacion total del pais.
Ante las cifras anteriores es una necesidad y un reto
formar especialistas que puedan atender a este gru-
po poblacional en los diferentes niveles de preven-
cion. Hablando de la participacion de los especialis-
tas de Enfermeria del Anciano, se visualiza en todos
los niveles de atencion a la salud.

Por ejemplo, en el primer nivel de prevencion tiene
como finalidad fomentar en la poblacion el enveje-
cimiento saludable para retardar la enfermedad de
prevalencia crénica y degenerativa, buscando asi
que las personas adultas mayores entren al enveje-
cimiento con mayor salud y menos discapacidad. En
el segundo nivel de prevencion implicaria que el es-
pecialista atienda en hospitales de segundo vy tercer
nivel la desviacion de la salud, o bien la descompen-
sacion de la enfermedad degenerativa. Asi mismo
el tercer nivel de prevencion requiere atender en la
rehabilitacion, en la reinsercion de las actividades de
la vida diaria lo mejor posible al adulto mayor con
secuelas de la enfermedad y que generan discapa-
cidad y dependencia. Y por ultimo, el cuarto nivel de
prevencion que implica que el enfermero especialis-
ta en el paciente geriatrico, tenga las capacidades
de entregar cuidados especializado en la terminali-
dad y el cuidado paliativo.

La o él especialista enfermera (0) en Salud Publi-
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ca esté en todas las etapas de la vida, es decir; en
la prevencion, deteccion oportuna de enfermedades
prevalentes, asi como una intervencion especializa-
da en los tres niveles de atenciéon desde la organi-
zacion social hasta la institucion familiar sin olvidar-
se del individuo. Como ejemplo, en la Salud Publica
se vigilan las tasas de morbilidad y mortalidad de la
poblacion mexicana, para de poder asi, promover,
fortalecer y preservar la salud de la poblacién, ello a
través de la elaboracion e implementacion de politi-
cas, programas y normas, se trabaja estrechamente
en los programas de Salud Materna y Perinatal con
el objetivo de reducir riegos en la atencion de todas
las mujeres, sus parejas y recién nacidos, durante
las etapas pregestacional, embarazo, parto, puerpe-
rio y neonatal, con la etapa de adultez, se cuentan
con el Programa de Vacunacion Universal cuyo ob-
jetivo es otorgar proteccion, mitigacion, control y/o,
en el mejor de los casos, eliminacion de enfermeda-
des prevenibles; tomando un papel preventivo y de
deteccion oportuna intra y extrahospitalaria, a nivel
primario, a nivel comunitario tanto individual, como
familiar, asi mismo en la comunidad.

Los problemas de salud mental también requieren
prioritaria atencion al dia de hoy en pospandemia.
Tan solo la depresion y la ansiedad cuestan a la eco-
nomia mundial US$ 1 billén 1 cada afio, y se prevé
que para el 2030 los problemas de salud mental re-
presentaran pérdidas por $6 billones al afio, es decir,
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mas de la mitad de la carga econdmica mundial atri-
buible a las enfermedades no transmisibles. La salud
mental y el bienestar de algunos grupos como los
trabajadores de salud y de primera linea, las muje-
res, la poblacién joven, las personas con problemas
de salud mental preexistentes, las minorias raciales
y étnicas, y las personas en situacion de vulnerabili-
dad, entre otros, se han visto particularmente afecta-
dos por la pandemia. Los enfermeros especialistas
en Salud mental trabajan también en los tres niveles
de atencion relativos a la salud mental, al consumo
de sustancias psicoactivas, a la prevencion y con-
tencion en situacion de crisis y depresion; asi como
en las politicas educativas, econémicas, laborales y
de empleo, ambientales, de asuntos sociales, judi-
ciales y para situaciones de emergencia o desastre,
bajo el liderazgo del sector de la salud.

Esta muestra de siete de los 16 campos de espe-
cializaciéon en enfermeria que actualmente imparte
la FENO, hablan de la calidad de una formacion de
posgrado de la UNAM, que responde a las necesida-
des de salud de la poblacion mexicanay a la calidad
de formacién y oferta educativa que ofrece la facul-
tad de Enfermeria y Obstetricia con sus posgrados.
Los retos contindan y la FENO sigue y seguira con-
solidandose como formadora en recursos humanos
de atencioén a la salud en pregrado y en posgrado en
pro de la salud mexicana. ll
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| proceso de eleccion del rector

en la UNAM reviste una impor-

tancia fundamental en la vida
académica e institucional de la Univer-
sidad. Este procedimiento se lleva a
cabo involucrando a la comunidad uni-
versitaria, y para estar mejor informa-
dos y promover la participacion activa
de profesores, estudiantes y trabajado-
res, se han llevado a cabo en la FENO
charlas con algunos de los candidatos
y candidatas a ostentar el cargo.

De forma directa la comunidad de la
Facultad pudo conocer los proyectos
de los aspirantes a encabezar la Rec-
toria y expresarles sus preferencias y
visiones para el futuro de la UNAM en
un ejercicio participativo que refleja los
valores fundamentales de nuestra en-
tidad y su compromiso con la comuni-
dad que la integra.

Los candidatos y candidatas progra-
mados son:

Imanol Ordorika Sacristan
Domingo Alberto Vital Diaz
Patricia Davila Aranda
Leonardo Lomeli Vanegas
Guadalupe Valencia Garcia
Laura Susana Acosta Torres
German Fajardo Dolci

Luis Alvarez Icaza
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ACTIVIDADES
pELAFENO

EN LA...

La FENO en las Ferias de libro

Manual para instructores
de consejeria en salud sexual y
reproductiva de adolescentes y jovenes

Participan: Hugo Tapia Martinez,
Julio Hernandez Falcén
y Araceli Jiménez Mendoza

3t

)

on el objetivo de difundir la produccion editorial de nuestra Facul-

tad y brindar a nuestros académicos la oportunidad de interactuar

directamente con el publico fomentando el dialogo y la retroalimen-
tacion enriqueciendo la calidad y relevancia de sus obras, la FENO tuvo
participacion en la FLCS 2024 asi como en la FILUNI 2024 y en el Remate
de libros UNAM.

Estos eventos sin duda promueven la lectura y estimulan el interés por la 82Feria (2
adquisicion de conocimiento, contribuyendo asi al fomento de la cultura, delibro o 52 [reno

funcidn sustantiva de nuestra Universidad. La FENIO presente en la 8° Feria del Libro de Ciencias de la Salud

. . ., l o PRESENTACI{)N DE‘LA RE\'IISTI'\ . . . L
Agradecemos mucho la participacion de nuestros presentadores, comen- S Frformerio Universioria, Como publicar en une revista centiico

Avla A401 Angélica Ramirez Elias, Aydé Concepcién Espino Polanco y Viridiana Lira Herndndez

taristas y ponentes, asi como del publico que nos acompano. Il

PRESENTACION DEL LIBRO

Claves diddcticas para el profesorado novel que se inicia en la docencia universitaria
AGOSTO PARTICIPAN

16:00 h. Irma Pifia Jiménez, Celia Ramirez Salinas, Ma. del Rosario Ortega Gomez y Alma Guadalupe Garcia Aljama

Avla A401

1 1 PRESENTACIONPEL lIBI}O

una exp ia de f ion docente
AGOSTO atravesada por la pandemia
15:00 h. [
PPNV PP RN i Piia Jiménez, Mo. del Rosario Ortega Gémesz y Graciela Gonzdlez Jucrez
11 MESA REDONDA
Interprofesionalismo en salud itaria y el papel de
AGOSTO Enfermeric
16:00 h.  [eiid
S 2 ARTICIPAL oo
A Ana omualdo Pérez, ltzayana Huitron Santana, Victor Garcia Torres Logal de exdhibicién

o y vemia de @ FENO©
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Enfermeria Universitaria

Participan: Aydé Concepcion Espino
Polanco, Lizheth Garcia Garcia
y Angélica Ramirez Elias

#SOMOS
FENO
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| dia 21 de agosto,

el programa “El De-

porte  Universitario
en tu Plantel”, de la Direc-
cion General del Deporte
Universitario (DGDU), visitod
nuestro. Las actividades se
llevaron a cabo en el patio
central, dando inicio a las
12 horas y terminando a las
16 horas.

El objetivo de este pro-
grama es fomentar habi-
tos sanos y recreativos en
la comunidad, a través de
actividades ludicas para

realizar en su tiempo libre.
Durante el desarrollo de
este programa se llevaron
a cabo diversos juegos
como: pelea con cotonetes
gigantes, box con guantes
gigantes, badminton, twis-
ter, salto de cuerda y una
gran variedad de juegos
de mesa.

La actividad fisica esta re-
lacionada con un estilo de
vida saludable, se ha reve-
lado que mejora aspectos
ligados a la salud mental.
El promover estas activida-
des recreativas trae consi-
go multiples efectos posi-

26

tivos, como la prevencion
de enfermedades cardio-
vasculares y cronicas; re-
gulacion del metabolismo;
disminucion del cansancio
mental; y permite la inte-
raccion social, asi como la
cooperacion entre las per-
sonas que forman parte de
esta actividad.

Con esta visita no solo se
fomentd la actividad fisica
de manera entretenida para
la comunidad de la FENO,
también se brindd un espa-
cio para reducir los niveles
de estrés en el alumnado
e incluso en académicos.
La Facultad se envolvio en
un ambiente lleno de risas,

diversion, companerismo,
musica agradable para la
comunidad, asi como cu-
riosidad por participar en
las actividades y juegos.

Este programa acude a
los planteles una o dos ve-
ces por semestre, por lo
que resalta mencionar la
importancia de la partici-
pacion activa de la comuni-
dad para solicitar este tipo
de programas recreativos.

Esperamos que incre-
mente la participacion de
la comunidad FENO en las
proximas actividades lleva-
das a cabo en la Facultad,
para un mayor aprovecha-
miento de estas e incre-
mentar su frecuencia. Il
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La FENO en

MOVIMIZNTO

DONATON D= UNIFORMSES  28de agosto

F=RIA D= LA SALUD 1 de septiembre

julio-septiembre 2023 28

SIMULACRO SISMO 19 de septiembre

PRZSENTACION D=L TOMO 13
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21 de septiembre

"LA CRISIS SANITARIA”

29
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Publicado en Gaceta UNAM 5,416 del 21 de septiembre de 2023

odas las personas a lo largo de la vida y desde

diferentes enfoques fungimos como mediado-

res frente a determinadas circunstancias. Es-
tas mediaciones pueden ser formales o informales, es
decir, las institucionales, que dependen de organis-
Mos o instancias, en el caso de las primeras; o las que
son coyunturales, que atienden momentos o conflic-
tos cortos y especificos.

En este sentido, a lo largo de la historia la enferme-
ria se ha colocado como un mediador que resulta de
transcendental importancia, al tener que argumentar,
compartir y debatir con las personas frente al dolor
0 la agonia, asegurd Alberto Vital Diaz, director del
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Centro de Ensefanza para Extranjeros.

Al ofrecer la conferencia magistral Beber un céliz
—basada en el analisis literario de la novela de este
nombre del periodista Ricardo Garibay, y considerada
de las mas importantes en la literatura mexicana- el
funcionario destaco la labor de cuidador que realizd
el protagonista con su padre durante su enfermedad
hasta el dia de su muerte.

El “enfermero imaginario” es el personaje principal
de Beber un caliz, “el gran novelista mexicano Ricar-
do Garibay tuvo la experiencia de asistir a su padre
en el momento en que éste, del mismo nombre, pasé

por una larga ago-
nia por enfermedad
y luego escribi6
una de las mejores
novelas de la lite-
ratura mexicana y
aqui es donde po-
demos entender el
papel del hijo como
mediador”, resalto.

Sefial6 que las
personas que se
preparan en la
Universidad, por
ejemplo, “en algu-
nos aspectos hace-
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preparacion profe-
sional vocacional,
pero no la tienen
las personas que
no cuentan con esa
formacion. En la
novela hay un tipo
de vocabulario de
la vida cotidiana, el
que trata de decir lo
que esta pasando”,
destaco.

Explicé que dicha
obra nos permite
entender como en-

frentar a través de la

mos labor de mediacién como las clases o frente a argumentacion vy la interpretacion un concepto central

las alumnas y alumnos. Pero otros mediadores deben

asumir este papel de manera

extraordinaria y empi-
rica, de acuerdo con las
circunstancias, y ahi cada
experiencia es unica”.

Ante estudiantes y aca-
démicos de la Facultad
de Enfermeria y Obste-
tricia (FENO), especificd
que “la enfermeria tiene
mucho de misiéon media-
dora, y la literatura tiene
esa funcion en el terreno
humano, pues también
nos explica muchas mi-
siones como la de la en-
fermeria en toda nuestra
vida. Tenemos una larga
tradicion que nos mues-
tra desde las artes, esta
labor mediadora”.

En el libro entendemos
que “desde el inicio el
protagonista no tiene re-
Ccursos econdmicos y no
puede pagar a un enfer-
mero o enfermera profe-
sional, y entonces recurre
a los cuidados paliativos.
Esta es una de esas ex-
presiones que uUsamos
cuando tenemos una

y contradictorio como el dolor, mismo que provoca la
agonia que a la vez es una sefal de vida, pero, por
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otra parte, la ausencia de
ésta, pues la interpreta-
cion del alivio representa
la muerte.

"Hay que argumentar
frente al enfermo, hablar
frente a él, compartir inter-
pretaciones, debatir sobre
soluciones”, como esen-
cia de la labor de las y los
enfermeros, indico.

Finalmente, al hacer re-
ferencia a su libro sobre
la existencia del mal, dijo
que en mucho se rela-
ciona con esta profesion:
‘.por qué existe el mal?,
el mal existe por un des-
ajuste,  desarticulacion,
entre dos 0 mas perso-
nas, carece de contrape-
so 0 equilibrio y carece de
una mediacion inteligente
y oportuna”.

Cuando se habla de
enfermedad, se entiende
los desajustes que puede
haber entre los deseos y
lo que el organismo real-
mente necesita, finalizo el
universitario. Il

julio-septiembre 2023



GACETA FACULTAD DE ENFERMERIA Y OBSTETRICIA 3

¢{COMO LOGRA GARIBAY DESMENUZAR
TAN FINAMENTE EL DETERIORO DE SU
PADRE A TRAVES DE LA CRONICA?

Cinthya Gémez Ledn

“You say, "Yes", I say, "No". You say, "Stop"” and I say, "Go, go,
go". Oh, no!

You say, "Goodbye" and I say, "Hello...” (Lenon, J. y MCart-
ney. P,1967).

escribir, narrar, desmenuzar, separar, frag-

mentar, descomponer el deterioro de la perso-

na que te ha conocido incluso desde antes de
tu nacimiento, supone una tarea monumental porque
te hace replantear su y tu propia existencia. “El era un
hombre colosal que oscurecia cuanto tocaba” enuncia
Garibay de su padre. Desde el prélogo se advierte la
fortaleza, solidez y dureza de este ser, padre, en apa-
riencia indestructible, duefio del mundo, amo y sefior
de sus hijos, de sus hijas, de su esposa, de todo lo
que toca, de los recuerdos mas preciados y de la me-
moria de Garibay. El, Ricardo Garibay, hijo, nos da esa
filigrana del deterioro en forma de la ¢crénica de una
muerte paterna anunciada?

Ante esta muerte inevitable y quiza préxima (quién
lo podria saber mas que Dios), la familia se mueve,
sube, baja, trae, lleva, transporta, reza, compra, va,
viene, duerme, se despierta, pero él, Ricardo, se pas-
ma porque aun no ha podido aceptar el proximo de-
ceso de ese hombre colosal, que poco a poco lo deja
de ser, s Ya no es ese papa?, sEn quién o qué se esta
convirtiendo? El tiempo que le queda no es negocia-
ble, es como un reloj de arena que la deidad de la
muerte voltea. Las arenillas de este reloj de 4vida? no
dan tregua, solo caen, se van como agua de mar en
las manos, se van acabando y el Ultimo aliento coin-
cidira con la ultima arenita, tanto poder tiene algo tan
pequenito, tan fino, tan insignificante.

Las arenitas siguen cayendo... y papa ya no es lo
que era, las arenitas se llevan en esa caida libre, poco
a poco, 1o que papa era; esa figura terrible que cau-
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saba temor y miedo ahora es un ser débil, debilitado,
vulnerable y vulnerado. Ricardo dice: “tenté sus ma-
nos; lo besé en la cara [...] nunca lo habia hecho...
Era nada ... un anciano abrumado de cansancio, aco-
sado por la muerte, en mis brazos [...] ;,Por qué sus
hijos varones no se duelen de verlo hundirse dia a dia
hacia la muerte? No conozco nada suyo”. Y de pronto
el titan, padre, grita “El vacio. El vacio”. 4 En qué parte
de sus recuerdos se encuentra papa? ;,Qué abismo
en este universo lo detiene?

Ricardo recuerda y se sumerge en su propio abis-
mo de recuerdos ardientes de violencia, de gritos, de
tristeza infantil y adolescente, de dolor, de terror, de
angustia del atardecer, del desempleo de papa, de
penas y locuras. Sigue pasmado, atrapado en esa in-
finita espiral de vivencias, lo sabe, pero él no sabe.
“El vacio” de papa, nadie lo conoce. Evadir el dete-
rioro del cuerpo que no es el suyo, a través de los
recuerdos, traer a cuestas a ese hombre inmenso aun
a costa de él, del hijo. Negociar no con el tiempo, sino
con la consciencia, con el espiritu, con Dios, con él
mismo...

iEs cancer y gangrena! Muchos sintomas, no quie-
re las medicinas por el sufrimiento que le provocan,
todo es y esta en su contra, lo que “cura” duele, lo
que mata esta en silencio doliendo y avanzado a paso
firme. Parece que cada vez se hace mas chiquito su
cuerpo, su cabeza (las arenitas se lo llevan y parece
gue ya no quedan muchas mas). Pero sus recuerdos,
su alma, no se hacen pequefios, l0 atrapan en ciertos
momentos, por ejemplo: en aquella vez que no le iba
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a alcanzar el dinero. El, pap4, a veces regresa al pre-
sente en donde tiene cancer y le duele y ya no es él,
;sabra de su propia muerte? Lo intuye, lo huele, lo sa-
borea a veces de forma mas intensa. ;A qué sabe el
alba de la muerte? “El dolor fue su patrimonio desde
hace treinta y cinco afios”, Ricardo lo siente.

Las horas pasan, dia a dia, la familia entra en una
suerte de tiempo detenido, solo mental porque las are-
nas caen, ni antes ni después. El tiempo para la gente
pasa en la vida cotidiana...El tiempo para la familia
pasa por el dolores insospechados, los sintomas, el ir
y venir de consciencia de papa, los rezos, los recuer-
dos, como si se hubieran instalado en otra dimension:
en una antesala de la muerte con nimero de atencion
indefinido en donde ven pasar, como en una suerte de
pelicula, los pies, las piernas, los gluteos, el pene, el
pecho, los brazos, las manos, la cara, la cabeza, los
cabellos o falta de ellos en franca descomposicion y
el cuerpo sacudido de dolor.

Beber un caliz es mejor no darse cuenta del como
se consume el cuerpo. jEl sufrimiento!, porque el alma
infinita se prepara para el viaje eterno, el retorno a la
inocencia es el que duele. Pero, es acaso vil desear
la muerte de la persona que agoniza aun cuando esa
muerte nos aplaste, nos destroce en mil pedazos el
corazéon? Porque no hay nada mas doloroso que un
corazon roto. ¢La agonia o la agonia?

No te duermas, papda, no dejes que la muerte te
tome desprevenido, no te vayas desde el tunel de tus
recuerdos, ¢,qué es lo primero que se apaga? ;Qué es
lo ultimo que se va? No te apagues sin ver a quienes
te rodean, no te vayas sin decir “nos vemos” siquiera
con la mirada. Las arenas del reloj se acabaron con
el ultimo aliento de ese ser que fue reducido a menos
de la mitad de lo que era. Ricardo hijo se aferra a ese
ultimo aliento, porque es como si parte de su vida se
fuera con él; papa se lleva consigo su historia y la de
sus hijos y sus hijas, sin dejar evidencias. Nada duele
Mas que un corazon roto. La vida no vuelve a sentirse
igual, ni el aire, ni el piso, ni el ambiente, ni la gente,
pasara un tiempo para volver a sentir.

Aunque el reloj de arena se haya vaciado y ya no
fluya ni una minUscula parte de su contenido y esa
vida se haya detenido en un dia de junio de los sesen-
ta, la vida siguio, la vida continu6¢ de otras maneras.
No necesariamente en algo fisico, palpable o tangible
que contuviera al espiritu, no en otro cuerpo, no en

un céliz, no en una urna o tumba, pero si quiza en
un pensamiento, recuerdo o dialogo interno, o en las
sombras que se desdibujan en las noches de insom-
nio, en los ruidos de un lugar silencioso, en la silueta
que quedo dibujada en la cama y que por alguna ra-
zbn no se ha borrado, en los rezos, en los mantras, en
las flores, en las calles, en los restaurantes, en el pas-
to, en el cielo inmenso, en el mar profundo, en una tar-
de lluviosa de un lugar desconocido. En todas partes
y en ninguna porque con el paso del tiempo, ciertos
recuerdos, la cronica, gestos, momentos, su voz, su
aroma se empezaran a diluir o fragmentar en los sur-
Cos cerebrales, se iran como las arenillas del reloj de
arena. No quiero olvidar, pero ya no podré recordar...

“Where you used to be, there is a hole in the world, which I
find myself constantly walking around in the daytime, and
falling in at night. I miss you like hell”. (Vincent, 2020).

En este niimero publicamos los lugares 1 y 2 del
concurso. El tercer lugar y las dos menciones
honorificas se publicardn en la proxima Gaceta FENO
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LA ESPERA SILENCIOSA DE UNA

PROFESION HUMANA

Luis Bruno Gallardo Santamaria

n aviso de codigo azul, una alarma cadtica de

urgencias, o un resplandeciente mensaje del

monitor, anuncia que la muerte acecha muy
cerca y se toma su tiempo para decidir el momento
que da fin de la vida de una persona en un hospital.
Pero no culpemos a la muerte por el detenimiento de
la funcion organica, mejor llamémosla por su nombre,
sin prejuicios y sin estigmas. Es asi como nosotros, los
que nos dedicamos al cuidado de enfermeria, llega-
mos a entender esta situacion. Pero no se vuelve co-
mun o habitual, se convierte en un momento de control
emocional, de apreciacion de la vida, y que lo vivimos
presencialmente. El siguiente ensayo versa sobre las
similitudes que vive una familia en espera de la muerte
de alguno de sus integrantes, como lo describe Ricar-
do Garibay durante los dias de agonia de su padre en
su novela Beber una Caliz; y como lo experimenta una
enfermera continuamente dentro de un hospital, con
pacientes que son ajenos a su familia, pero que son
la mayor responsabilidad de su profesion. Una larga
esperar desde dos visiones, la de Garibay ligada a lo
sentimental, a la compasion y misericordia, a la pie-
dad, al dolor y la tristeza; y la de enfermeria, enlazada
a la sensibilidad, a la delicadeza, a lo ético, lo honesto
y lo integro de su profesion. De esta forma, durante los
pasajes de este ensayo, se mostraran momentos que
retumban en entornos alejados, pero muy parecido en
el devenir de la muerte.

No es que sea cotidiano ni habitual, pero cada en-
fermera que ha experimentado ver la expresion Ultima
de un individuo que estéa por concluir su existencia en
este mundo, podria dar su version de lo que en ese
momento sorprende a sus emociones. jLa causa de
su muerte? de momento no es relevante. Pero cémo
se puede exteriorizar esa sensacion indescriptible de
ver morir a una persona, si cuando se ve sufrir a otro
ser humano, son distintos los sentimientos que sobre-
vienen. Sin embargo, el solo hecho de saber que un
organismo vivo que tuvo una historia y ha sido parte
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de esta vida, ha dejado de existir, nos lleva sin duda a
reflexionar sobre la vida misma.

No obstante, una de las tantas versiones que la en-
fermeria torna a expresar, refiere a relacionarlo con
algun momento familiar existente o no, y se manifiesta
COMO UN SUCEesOo que NOo quisiera se presente con sus
mas cercanos parientes. El dolor, la tristeza y la an-
gustia, también la conoce la enfermera en cada fami-
liar de un paciente a su cargo, ya que, cuando somos
enfermeros del area hospitalaria, tenemos claro que
la familia del paciente es quien adolece de los mayo-
res sentimientos en la eterna espera de un final casi
anunciado. Fuera de los muros, de las cortinas, de
las divisiones que limitan el area de hospitalizacion de
la zona de espera, los familiares estan bajo el inten-
so stress e incertidumbre de cual es la situacion alla
adentro.

Ahora bien, cuando llega la informacién, puede o
no ser clara de un estado de salud, pero siempre la
muerte es vacilante. Ver morir a un familiar o espe-
rar un aviso devastador, tajante y radical, es sin duda
una decision dificil. Situacion similar a la que narra
la espera de la muerte de Don Ricardo Garibay Zen-
dejas un viernes 15 de junio de 1962 en los minutos
que rodeaban las nueve y media de la noche. De ser
una cuestion de ética, seria justo reconocer que Don
Ricardo Garibay murié rodeado de sus familiares, y
cerca de ellos manifestd su ultimo aliento de vida y
el ultimo latido de su corazén que anuncio el térmi-
no de toda actividad organica, expresion sumamente
funcionalista y muy comun en los hospitales. Pero ja
qué persona le interesa ver morir a su padre? o ja qué
enfermera le interesa presenciar la muerte de un pa-
ciente? De no ser por esa interesante descripcion que
hace el hijo de Don Ricardo Garibay, al ver en los 0jos
de su padre moribundo, unos ojos de infancia que le
recordaban la inocencia de los primeros afios un ser
vivo, y que lo interpreto como un preambulo para en-
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trar al reino de los cielos, no tendria que ser una ex-
periencia generalizada. Sera interesante preguntarle
a la enfermera 4 cuéles son los motivos verdaderos de
presenciar la muerte de un paciente? Las respuestas
se pueden tornar incomodas. Nos olvidamos, en mu-
chas ocasiones, que los pacientes hospitalizados no
inician sus problemas de salud en el momento que
ingresan, que en casos muy especiales el problema
puede llegar a ser fulminante y que requieren con in-
mediatez la atencion de salud, pero de no ser asi, el
mismo padecimiento ha tenido una historia que gol-
pea constantemente la dinamica familiar hasta des-
gastarla fisica y emocionalmente. En ese momento
se desprende de todo animo y esperanza, un eterno
devenir de consecuencias y una larga espera. Misma
espera que con puntual descripcion relata el hijo de
Don Ricardo Garibay, quien junto a su madre y herma-
nos pasaron diecinueve dias esperando la muerte de
Su padre, tiempo que se tine de sentimientos encon-
trados que dia a dia se modificaban y se acercaban
mas a la compasion. Es asi que algo muy semejante y
real sucede cuando los familiares de pacientes se en-
cuentran varados en el area de espera de un hospital,
y que a diario los miramos con diferentes expresiones
y estados de animo manifestados en sus rostros. Po-
cas veces los enfermeros nos detenemos a platicar
con ellos, pero de antemano tenemos claro que es un
proceso desgastante. La enfermera que pasa ocho,
doce 0 24 horas cuidando de pacientes en diferentes
situaciones de salud, siempre al terminar su jornada
concluye agotada fisica y mentalmente. Conoce tan a
la perfeccion el sufrimiento de un individuo en agonia
que posiblemente no lo acerque mas a él, sino que la
aleje, ya que es la enfermera vy el paciente, Unicamen-
te ellos dos que se convierten en confidentes. La en-
fermera, junto con un equipo de salud intentado alar-
garle la vida, y él en agonia, aferrandose a la misma.
Es el acto del cuidado. Sin embargo, cualquier des-
enlace en el estado de salud del paciente desprende
una variedad de sentimientos en la enfermera, y que
con resignacion debe continuar, porque otros pacien-
tes necesitan de ella. Después, afuera, en el area de
espera, los familiares tratan con la mayor paciencia
el dictamen final. En su resignacion las reacciones se
diversifican, jtal vez hacer las paces con la muerte y
evocarla, como se evoca un milagro de fe!, recordan-
dole a la muerte que ya es hora, ya es hora de partir,
que huyan demasiado lejos y que nadie sepa para
doénde van. Momento para recordar de forma veridica

o fantasiosa la historia de vida de quien esta en sus
ultimos alientos de su existir y darle la mejor de las in-
terpretaciones a los actos del pasado que ahora unen
a las personas de mayor valor en su familia. La espera
mas larga es de quienes presenciamos el término de
la vida de una persona, y no se explica en términos
de tiempo, sino de significados. Los hijos de Don Ri-
cardo Garibay tuvieron largos dias de intensas sensa-
ciones y emociones que concluyeron con la muerte,
y un afo después de forma casi repentina y subita
la muerte de su madre, soslayando una larga y des-
gastante espera. La enfermera que cuida un paciente
durante largo tiempo dentro de un hospital, participa
en esa larga lucha por logra su recuperacion o ayu-
darlo a consumir su ultimo aliento de la forma menos
dolorosa. ;Quién fue? ;Cuadl fue su vida? s Cual fue su
verdadera historia? Son elementos que posiblemen-
te le sean ajenos o irrelevantes. Le interesa ahora el
momento que aun esta con vida y que puede ayudar
en cualquier desenlace. Pero siempre tiene algo que
compartir, una emocion que expresar, y una condo-
lencia para los familiares, tratando de hacer menos
doloroso el duelo y la pérdida, y tratando de ser mas
humana en una profesion igual de humana como lo es
la Enfermeria. ll
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Estanciafacacdemicalcelestidciantesieell
DoectoracdeyeniEnfeimesialentellnstitiite,
Nexsfonel ez Sellve] [Pdlblice

omo parte de las activida-

des académicas correspon-
dientes al semestre 2024-1 de la
primera generacion del programa
de Doctorado en Enfermeria, los
estudiantes Julio César Cadena
Estrada y Jazmin Alejandra Orgaz
Gonzalez, realizamos una estan-
cia académica durante el mes de
julio en la Escuela de Salud Pu-
blica de Mexico, perteneciente al
Instituto Nacional de Salud Publi-
ca, en su sede de Cuernavaca,
con la finalidad de poder enrique-
cer nuestra formaciéon académica
en temas que puedan ayudar a
fortalecer el trabajo de investiga-
cion para la obtencion del grado.

La estancia coincidi®é con las
actividades organizadas por el
PASPE 2023 (Programa de actua-
lizacién en salud publica y epi-
demiologica), el cual desde hace
mas de 15 afios forma parte de
una iniciativa institucional de alter-
nativa educativa de caracter inten-

sivo e innovador, mediante la oferta
de cursos cortos, para generar un
espacio de encuentro y aprendiza-
je multidisciplinar que contribuya al
mejoramiento de la funcion de los
sistemmas de salud, estimulando la
actualizacion efectiva de sus equi-
pos directivos y operativos, ya que
permite la participacion de estu-
diantes de posgrados de areas afin,
asi como de funcionarios, docentes
e investigadores de diferentes uni-
versidades y paises, enriqueciendo
mas la experiencia de los cursos y
permitiendo que se generen enla-
ces y colaboracion a futuro.

Para esta estancia se participd
en concreto en el curso Disefio y
evaluacidn de programas de salud,
el cual fue dirigido por la Dra. Ja-
cqueline Elizabeth Alcalde Raba-
nal, investigadora con una amplia
experiencia en el tema, con lo que
se pudo profundizar en el analisis
de situacion de salud como marco
de referencia para la identificacion
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de prioridades, disefio de progra-
mas desde el marco légico para su
gestion estratégica por resultados y
estimacion de costos directos para
la implemen-

tacion.

La meto-
dologia del
curso  per-
mite poder
realizar ejer-
cicios con
problemas
reales de
salud, ade-
mas de que
en la orga-
nizacion de
los equipos
de trabajo
para la pre-
sentacion
del informe
final de eva-
luacion  se
busca inte-
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grar a profesionales de diferentes

areas y grados académicos, tanto

del area de la salud y las ciencias

sociales, como médicos, enfer-
meras, nu-
triclogos,
socidlogos,
antropolo-
gos y eco-
nomistas,
lo que per-
mite expe-
rimentar
el trabajo
multidis-
ciplinario,
aportando
diversas
perspecti-
vas.

La estan-
cia acadé-
mica  sig-
nificé para
nosotros
una expe-

riencia enriquecedora, tanto en lo
personal como en lo profesional,
al brindarnos la oportunidad de
representar a la enfermeria univer-
sitaria, aplicando conocimientos
tedricos en situaciones reales, de-
sarrollando habilidades précticas,
como la recoleccion y anélisis de
datos, la planificacién de interven-
ciones, gestion de recursos vy la
comunicacion efectiva, habilida-
des cruciales en enfermeria y en
la promocion de la salud publica,
ademas de la apertura a la colabo-
racion interdisciplinaria para mejo-
ra del trabajo en equipo, por lo que
refuerza el compromiso que tiene
la enfermeria para con la salud pu-
blica.

Es importante mencionar que la
realizacion de estancias académi-
cas forma parte de las estrategias
clave para lograr los objetivos del
Plan de Desarrollo Institucional de
la actual gestion de la Mtra. Rosa
Amarilis Zarate Grajales, ya que
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contribuye al avance de la edu-
cacion en enfermeria, favorece la
colaboracion de investigaciones
interdisciplinarias, el desarrollo de
habilidades de liderazgo y la incur-
sion en el campo de las politicas
en salud de sus egresados.

Agradecemos al Comité Acadé-
mico del Programa de Maestria y
Doctorado en Enfermeria y a los
respectivos comités tutorales de
los doctorantes por la confianza,
asi como a la Mtra. Zarate y a la
Dra. Ostiguin por el apoyo para la
solicitud de la estancia académi-
ca, la cual sin duda es una inver-
sion para nuestra formacion como
futuros Doctores en Enfermeria. Il
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Promoviendo la salud mental
en el personal de salud

Juana Angélica Garcia Dominguez; Maria Guadalupe Gutiérrez Rodriguez

| 12 de julio se llevaron a cabo actividades

relacionadas con la importancia de la salud

mental en el personal de salud, esto fue en el
estado de Puebla durante el Encuentro Universitario
y Cuidados de la Salud 2023: Retos y oportunidades
en la atencion de la salud mental, organizado por la
Universidad México Americana del Golfo (UMAG)

En la ponencia se recalcé que la salud mental,
es un proceso dinamico de bienestar relacionado
con el autocuidado. La Organizacion Mundial de la
Salud reconoce su influencia en el desarrollo per-
sonal, colectivo y socioeconémico del indi-
viduo, permitiéndole afrontar el estrés,
fortalecer habilidades, estimular su
aprendizaje y ser participe en la
comunidad.

En este sentido, surge la pregunta ¢ qué se puede
hacer para promover el autocuidado del personal
de salud? En primera instancia, habria que identifi-
car a aguellas personas que estén atravesando por
una situacion de crisis para ofrecerle primeros auxi-
lios en salud mental, con la finalidad de facilitarles la
activacion de estrategias de afrontamiento.

De acuerdo con lo anterior, se impartié un taller de
emociones al personal de salud, en donde la ma-
yoria eran estudiantes de la licenciatura de enfer-
meria y psicologia, asi como de otras instituciones.

El objetivo fue promover la salud
mental, realizando dindmicas
que mediante las emocio-
nes de sentir alegria,
miedo, culpa, tris-

teza, interés, satis-

faccion, amor y an-

siedad pudieran
sensibilizar a los
participantes, lle-

vandolos a com-

No obstante, circunstancias
adversas pueden perturbar
este bienestar y dar lugar a
depresion, ansiedad, disca-
pacidades psicosociales y
funcionales, conductas

de riesgo autole- epaurinros rsnuesdlgﬂtee

sivas y suici- quIpos St

dio rentes opiniones vy
' experiencias.

Se hizo énfa-
sis en el tema
de Dorothea
Orem del auto-

cuidado, de cémo

aprender a regular

situaciones que afec-

ten el desarrollo y funcio-

namiento de cada uno y de

su entorno, a fin de beneficiar su vida y salud, con el

Su importancia reside en su impacto que recae . o .
P P g fin de no llegar a un déficit de autocuidado.

en los pensamientos, sentimientos y conductas del
personal de salud que se encuentra comprometido
con el cuidado de la salud y donde la exigencia de
Su labor puede provocar un desequilibrio entre sus
necesidades y el cumplimiento de su trabajo, gene-
rando estrés laboral.

Asimismo, el mantener un equilibrio en las emo-
ciones, con lleva a un trabajo de si mismo, es decir,
en las actividades laborales de dia a dia del perso-
nal de salud, pensar primero en el cuidado perso-
nal y después en el cuidado que se realiza en otra
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persona, promoviendo una linea de estudio que he
desarrollado: “Aprendiendo a cuidarme, para cuidar
a otra persona”, por lo que, es importante que se rea-
licen sesiones de regulaciéon emocional, capacita-
cion integral del cuidado a la salud, implementacion
de estrategias de técnicas de relajacion, promocion
del comparnerismo, tener descansos en el horario de
trabajo, alimentarse saludablemente, gimnasia cere-
bral, escuchar musica o leer un libro vy, sobre todo,
entablar una comunicacion en sus redes de apoyo,
tanto familiar, amigos, docentes o instituciones que
puedan orientar en algun caso que se requiera una
intervencion en conjunto.

El manejo de las emociones en el personal de sa-
lud tiene que ser un tema de prioridad para el cui-
dado de su salud mental, no solo en la atencion y
seguimiento de un equipo multidisciplinar sino en la
préactica clinica, docencia e investigacion. Il
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Simulacion clinica hibrida como respuesta al
trabajo interdisciplinar en enfermeria

Gandhy Ponce Gomez, Lizbeth M. Ruiz Nicolas, Martha L. Bernal Becerril

La pandemia vino a demostrar varios factores que pueden afectar el
proceso de ensefianza aprendizaje en los profesionales de enfermeria
por lo que justifica la implementacion de nuevos apoyos pedagdgicos o
la implementacion de apoyos poco explorados como |o son la simulacion
clinica hibrida. Las nuevas tecnologias utilizadas en la formacion de los
futuros enfermeros especialistas se agruparon en la simulacion y el apren-
dizaje virtual (e-learning).

La simulacion no reemplaza los escenarios clinicos reales, pero permite
que el estudiante aprenda, en medios controlados, contribuyendo a mejo-
rar sus habilidades clinicas y a disminuir la ansiedad cuando se enfrente
a la practica real. Esta herramienta hibrida nos permitié trabajar de for-
ma interdisiciplinar entre especialidades de enfermeria pertenecientes al
Programa Unico de Especialidades en Enfermeria (PUEE) de la Facultad
de Enfermeria y Obstetricia UNAM y romper principalmente las barreras
de la distancia y espacios en el proceso de ensefianza aprendizaje. Se
pudo trabajar entre dos especialidades en enfermeria Salud publica sede
Ciudad de México (19 alumnos/virtual) y enfermeria perioperatoria sede
Mexicali (6 alumnos/presencial).

Los escenarios de simulacion trabajados fueron:

“Cirugia Segura” en el que el principal objetivo de los futuros enfermeros
especialistas en perioperatoria apliquen los sistemas de prevencion de
efectos adversos durante una cirugia y “Visita preoperatoria” cuyo objeti-
vo fue que el especialista perioperatoria brinde una valoracion completa y
la educacion preoperatoria en el paciente quirdrgico logrando impacto en
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estancias hospitalarias mas cortas, disminucion de
la ansiedad y el dolor y una mayor satisfaccion en la
persona / sujeto del cuidado. Asi mismo Enfermeria
en Salud Publica tiene como uno de sus objetivos
de formacion, dar seguimiento al cumplimiento de
las politicas publicas de vigilancia y prevencion que
conllevan los paquetes de acciones esenciales. Es
importante enfatizar que el trabajo colaborativo inter-
disciplinario es una fuente de riqueza del PUEE. El
desarrollo de escenarios y
talleres de habilidades con
campos que se entrelazan
mejora las decisiones clini-
cas conjuntas los analisis
desde campos homdlogos
0 complementarios crea
valoraciones y diagnosti-
cos mas fuertes con de-
cisiones terapéuticas inte-
grales y compartidas.

Gracias al equipo para la
transmision virtual (POLY
Dell OptiPlex 3085) que
cuenta con la tecnologia
paraenfocar acadaunode
los participantes durante
la simulacion guiados por
la voz y que quienes estan
visualizando la transmision
no pierdan ningun detalle
de las intervenciones reali-
zadas, ademas grabar los
escenarios sigue siendo
un pilar para un debriefing
objetivo a los participan-
tes, el personal de redes
de la unidad de posgrado,
las instalaciones del Cen-
tro de Ensefanza por Si-
mulacion Clinica (CESIP) y
equipo de simulacionistas
de enfermeria (pasantes
en enfermeria) y la apertu-
ra de las coordinadoras de
enlace de cada una de las
especialidades y coordi-
nacion del centro, es que
se logro llevar a cabo esta
primer simulacion  hibri-
da e interprofesional. Esta
actividad abre las puertas
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a muchas otras herramientas de simulacion clinica
similares que podran ofertarse posteriormente en el
centro para todos los alumnos de las diversas es-
pecialidades y sedes del PUEE, rompiendo barreras
de distancia (beneficio particular que se brindara a
las sedes foraneas) y fortaleciendo su crecimiento
profesional al interactuar con otras especialidades y
dotando de diversas destrezas propias de la espe-
cialidad de estudio.

De acuerdo con los resultados obtenidos en la
evaluacion de la simulacion aplicada por medio del
instrumento Simulation Effectiveness Tool - Modified
(SET-M) que tiene el objetivo de evaluar la percep-
cion de los estudiantes sobre la experiencia de la
simulacion, ésta préactica fue catalogada como efec-
tiva para su desarrollo profesional de posgrado.

Finalmente la simulaciéon clinica hibrida es una
herramienta efectiva para preparar a los futuros en-
fermeros especialistas en su actuar profesional, ca-
pacita a los estudiantes del posgrado en Enfermeria
en situaciones a futuro en ambientes simulados, re-
creados, analizados y que sin duda aporta para una
formacion integral, actual y situada. Il
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Sexualidad y emociones en el
adulto mayor

Kareli Sandoval Martinez

| pasado 7 de Junio de 2023, se desarrollé una jornada que tuvo como
tema central la sexualidad y las emociones en el Adulto Mayor (AM), en
colaboracion con la Alcaldia Tlalpan de la CDMX, la Facultad de Enfer-
meria y Obstetricia, en su Centro Comunitario, y Casa de las Personas.

La jornada se desarrolld con la participacion de académicos y una pasan-
te de servicio social adscritos al proyecto de investigacion Fortalecimiento de
Estrategias de Afrontamiento ante niveles de ansiedad en el AM, asi como dos
pasantes de SS en el servicio de Consejeria en Salud Sexual y Reproductiva.

Después de sefialar la importancia del aqui y ahora y establecer relacion en-
tre la corporalidad y la emocion, se reconocié el valor de la sexualidad en esta
etapa de vida, en la que se resalta la afectividad.

Se abord¢ la sexualidad como parte del ciclo vital humano, el cuerpo vy las
emociones; asimismo se revisd cOmo es que los estereotipos, mitos y creen-
cias impactan en la comprension de la sexualidad del AM. En este sentido se
destacaron los beneficios fisiolégicos y
emocionales de la sexualidad.

Al término del evento, se realizd una
evaluacion que consistio en intercam-
biar opiniones acerca del desarrollo de
los contenidos, las dudas y propuestas
de nuevos eventos a realizar en bene-
ficio de esta poblacion, con la partici-
pacion activa de pasantes en servicio
social que desarrollen actividades de
difusion e investigacion en el marco
de los programas que se conducen de
manera conjunta con la alcaldia Tlal-
pany la FENO.

Una vez més, se comprueba que En-
fermeria refrenda un compromiso a ni-
vel social el cual contribuye a visibilizar
y atender a poblaciones diversas que
lo requieran. Il

Imagen tomada de: https://pixabay.com/es/photos/
adulto-mayor-baile-pareja-couple-1546130/
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EllaRalinentafiptiesitie,
CUIEPE [V MoSeIes SU allima

Titulo: Aprendizaje mutuo Autora: Fernandez Reyes Ivette

Nota: Se da el intercambio de “un cuaderno de emociones” (como parte de las intervenciones de enfermeria) y la entrega de un tlacoyo,
que fungié como estrategia para lograr un acercamiento con la Sra. Tamarindo.

Zaira Vianey BarcenasOcana;,
vette Fernandez Reyes;
Eawin Carlos Fuentes Gallegos

| dia que lo cambi6 todo aun es recordado en nuestras memorias, aquel en el

cual conocimos el CUEC, encontrandonos cursando el octavo semestre de

nuestra carrera. Tuvimos la oportunidad de vivir por completo la experiencia
comunitaria brindando cuidados, intervenciones y llegando a realizar la ejecucion
hacia las personas en diferentes momentos.
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Ademas, observamos la convivencia real de la
comunidad durante la practica, que va mas alla de
un cuidado otorgado en un tiempo limitado y espa-
cio ajeno a la persona. Por este hecho no solo fue
cursar una materia, esto se logré gracias a que la
comunidad de San Luis Tlaxialtemalco nos brindé la
confianza de entrar a sus hogares, y compartié sus
habitos, sentimientos y anhelos de tener una mejor
calidad de vida.

Es importante mencionar que, como parte de las
practicas de Enfermeria Comunitaria, se tuvo la opor-
tunidad de realizar intervenciones a una persona
adulta mayor, y fue ahi donde conocimos a la per-
sona que marcaria un antes y después de nuestra
perspectiva del trabajo comunitario: la Sra. Tamarin-
do, el pseuddénimo que le fue asignado, una adulta
mayor que caminaba cerca de la iglesia, empujando
su diablito donde lleva su canasto lleno de gorditas,
tlacoyos y dulces mexicanos, donde, como enfer-
meros, tuvimos que adaptarnos y buscar estrategias
que nos apoyaran en las actividades de enfermeria,
ademas de la posibilidad de conocer su forma de
vivir, de expresarse, porque depositd su confianza
en nosotros, expresd sus sentimiento mas fuertes e
inexplicables. La Sra. Tamarindo es una persona ale-
gre, con amor a la vida. Parte de este éxito radica
en que tuvimos la oportunidad de dar un seguimien-
to a su cuidado por dos meses, como parte de las
practicas de Enfermeria Comunitaria y Enfermeria en
la Salud Mental Comunitaria, al desarrollar activida-
des de enfermeria constantes, fuimos testigos de los
cambios en su salud fisica y mental, que ademas de
ser notorios, fueron referidos por ella:

“Ya ven, he estado haciendo mis ejercicios y ya me paro mds dere-
cha, miren hasta cambié mis chanclitas, de que ya apoyo y muevo
mejor mi tobillo, hasta voy a mandar a hacer mds largo el mango
de mi diablito porque ya me paré derecha, y como estd bajo me
tengo que agachar, ya me bafio y ya no sé como duermo, antes solo
dormia en una posicion porque me dolian la espalda y el pie”. Sra.
Tamarindo.

Son esos momentos, donde escuchar esas pala-
bras nos hizo sentir algo inexplicable: como futuros
profesionales podiamos cambiar la vida de la per-
sona, el hecho de tener estos resultados nos motiva
a continuar mejorando la forma de abordar a la per-
sona, y que no importa donde realices el cuidado,
siempre y cuando lo realices de la forma correcta.

El complemento de estas materias fue de suma
importancia, se tomd en cuenta su forma de vida,
cultura, creencias y aspectos personales. Sin duda,
es un reto que se cumple si se le otorga el tiempo

necesario a ello. Después de hacer esto, ya existe
cierta convivencia, cierto vinculo entre enfermera(o)
y paciente, esto da una ventaja enorme para comple-
mentar e iniciar la induccion al tema de salud mental.

¢ Por qué?, porque la persona ya ha convivido con-
tigo, ya ha trabajado contigo, ha visto resultados be-
néficos ante sus padecimientos, ha crecido su con-
fianza en ti, en el equipo, y es menos dificil que se
cierre a hablar de sus emociones, de sus dolencias,
de sus equivocaciones, de las decisiones que hoy
en dia le duelen, y siempre con respeto debemos te-
ner escucha activa, interés meramente académico e
incondicional ante su persona, para poder contribuir,
brindar intervenciones que le hagan encontrar paz
entre sus tormentas.

Escuchamos y vivimos lo dificil que puede llegar a
ser que la comunidad abra por completo sus puer-
tas ante personas extrafas, ya que, aunque te vean
con el uniforme de enfermeria, somos extrafios para
muchos. Estas practicas vienen de la mano con mu-
chos retos, de igual manera la otra mano esta llena
de experiencias, enriquecimiento de conocimiento, y
personas que marcaran tu camino como estudiante
de enfermeria. Il

OS
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Representaciones de la enfermeria
en el cine mexicano. Una aproximacion’

Barut Cruz Cortés

0s medios de comunicacion son parte cons-

titutiva y constituyente de una sociedad.

Producen y reproducen desde imaginarios,
estereotipos, prejuicios y valores, hasta institucio-
nes, estructuras politicas, econémicas y religiosas;
asimismo, refractan la sociedad que los producen
y consumen. En sus diferentes vertientes, estos
medios de comunicacion abordan cuestiones que
permiten la reproduccion del orden social y, en
paralelo, emiten criticas a lo establecido conside-
rado como norma. El cine, como producto cultu-
ral, abreva de ideas que circulan en la sociedad
e imagina situaciones, algunas verosimiles y otras
no tanto, que no dejan indiferentes a los especta-
dores. Bajo este marco, profesiones como la enfer-
merfa han sido y son un recurso cinematografico
que, como en el caso de México, a través de su
representacion para contar historias de ficcion, se
ha ido moldeando en cierto sentido ante la mirada
del publico consumidor del Séptimo Arte.

Con el afianzamiento del cine durante el siglo XX,
se recurrid a la enfermeria para contar diversas
historias donde abordan la profesion desde distin-
tas perspectivas. Esas historias han influido en la
concepcion que se tiene sobre el ser enfermera vy,

1. El presente texto es una aproximacion a la representacion de la
enfermeria (mujeres y hombres) en el cine mexicano y tiene como
base la participacion en el Seminario de Ciencias Sociales y Enfer-
merifa en la FENO. Lo presentado aqui es un panorama muy general
y un ejercicio aproximativo de un proyecto en proceso. Agradezco al
Dr. Victor Manuel Garcia Torres y al Mtro. Armando Sdnchez Reyes
su invitacion, asi como a los asistentes a dicho seminario por sus
valiosos comentarios.
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en menor medida, ser enfermero (dada su consi-
deracion histérica de profesion para mujeres), es
decir, cuéales son los requerimientos para conside-
rarse personas dignas de ejercer la enfermeria y
legitimar o no su préactica. Estos elementos se han
ido construyendo, innovando y proponiendo a lo
largo de la historia como pautas a seguir en el des-
empefio laboral y profesional.

A nivel internacional, en una primera aproxima-
cion a la literatura existente, se ha identificado un
mayor volumen de estudios previos sobre enferme-
ria en el cine elaborado tanto en Estados Unidos
como en otros paises como Espafia, Brasil o Aus-
tralia. En lineas generales, estos estudios sefialan
que en las producciones realizadas en Hollywood
Se recurre a estereotipos y prejuicios que no bene-
fician mucho a la vision real de la enfermeria, pero
que también existen largometrajes que logran re-
tratar la cotidianeidad de esta profesion. En lo que
respecta a producciones en otros paises como Es-
pafa, Iran o la India, si bien las representaciones
de profesionales de la enfermeria son muy simila-
res a las realizadas en peliculas de Estados Uni-
dos, las peliculas locales son contextualizadas de
acuerdo a la historia y particularidad cultural del
pais productor.

En cuanto a México, aun cuando hay estudios
sobre la representacion cinematografica de do-
centes, cientificos, politicos o luchadores, no se ha
abordado directamente la profesion de la enferme-
ria. En la busqueda bibliografica sobre el tema, se
identificaron dos textos fundamentales, de Julia Tu-
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Aon y Maria Rosa Gudifio Cejudo, respectivamen-
te; sin embargo, las autoras no investigan de forma
directa dicha profesion. Tufidn analiza el caso de
los médicos y muy escuetamente a la enfermera o
enfermero y su temporalidad se circunscribe a la
Epoca de Oro del cine mexicano. Ahi, las enferme-
ras aparecen como amables y carifiosas, suelen
ser monjas o so6lo asisten al doctor. Por su parte,
Gudifio aborda el cine de propaganda sanitaris-
ta, donde la enfermera es intermediaria sanitaria
y aparece junto con vacunadores, rociadores o
maestras.

Se puede decir que de los estudios previos re-
visados hasta el momento, se identifica cierto va-
cio bibliografico en cuanto a investigaciones que
aborden especificamente a enfermeras y, en me-
nor medida, a enfermeros. Ante esta area de opor-
tunidad, se considera necesario trazar una ruta de
analisis que estudie el abordaje de la enfermeria
desde el cine mexicano. Asi pues, la investigacion
en curso se plantea las siguientes cuestiones: 1)
¢ Cuales han sido las representaciones sobre la
enfermeria que se han realizado en el cine mexi-
cano?; 2) ¢En qué géneros cinematograficos es
mas recurrente esta profesion?; 3) ¢Qué rol de los
personajes han encarnado regularmente esta pro-
fesion?; y 4) ;Qué espacios de cuidado aparecen
regularmente en los largometrajes? Para poder
ofrecer una primera respuesta aproximativa a es-
tas preguntas, se plantea un analisis instrumental
siguiendo a Lauro Zavala. Es decir, el estudio en
proceso de elaboracion parte de la idea de “anali-
sis ideologico” orientado a analizar los contenidos
de las peliculas y sus condiciones de distribucion
y consumo, considerandolas como un elemento
sintomatico de procesos sociales. El corpus esta
divido en dos criterios: a) criterio de inclusion: cine
sonoro en sus géneros estilisticos,? donde el per-

2. Se toman en cuenta los géneros por estilo: accion, ciencia ficcion,
comedia, drama, aventura, fantasia.
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sonaje de la enfermeria sea protagonista, copro-
tagonista, antagonista o incidental, ademas que
en la sinopsis aparezcan los términos: enfermeria,
enfermera o enfermero; b) criterio de exclusion:
cine mudo cortometrajes, documentales y que no
se hayan exhibido en cines.

Tras un primer acercamiento aleatorio a 46 peli-
culas identificadas hasta el momento y producidas
entre 1932 y 2018, se pueden comentar algunos
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de los datos preliminares. En relacion a la primera
pregunta planteada, la enfermera aparece en al-
gunas peliculas como abnegada en su trabajo al
sacrificarse por el bien de sus pacientes o de las
circunstancias que lo ameriten, algunas de ellas
mediadas por la ética (La mujer y la bestia,® 1959).
En otras, la enfermera es representada como cém-
plice buena, que ayudaréa a sobrellevar el proceso
por cual algun personaje importante en la trama
estd en un hospital, seréa intermediaria mensajera
entre el adentro y el afuera (Los renglones torcidos
de Dios, 1983). Para el caso de aparecer como
complice mala, ésta disfruta realizando maldades,
ejercer poder, dominacion y hace imposible la vida
al protagonista o a otros personajes; como afiadi-
do, regularmente también hay corrupcién de por
medio. Una tercera representacion es la de objeto
erdtico, deseada tanto por médicos como por pa-
cientes 0 vecinos; es una enfermera joven, volup-
tuosa y regularmente soltera (La visita que toco el
timbre, 1954).

Aunado a lo anterior, otra imagen que aparece en
el corpus es la enfermera secretaria que, ademas
de cumplir todo lo que le corresponde a su profe-
sion, llena formatos, lleva la agenda del doctor y
en ocasiones esta sentada tras un escritorio (Me
ha gustado un hombre, 1965). Esta representacion
se liga con la representacion de la enfermera como
asistente personal del médico, lo que se conside-
ra una forma de realizacion personal y profesional;
en estos casos, la enfermera termina casada con
el médico, lo sigue a donde va y funge como su
conciencia ética (Rubi, 1969). En los largometra-
jes visionados, se identifico la falsa enfermera que
de manera similar a la complice tiene dos subre-
presentaciones: 1) aquella que por circunstancias
adopta el rol de enfermera para trabajar en un
hospital o convento; aqui aparece regularmente la
idea de maternidad (muerte o extravio del hijo), por
la imposibilidad de tener hijos o para aliviar alguna
culpa superficial; 2) alguna mujer se disfraza de
enfermera para cometer alguna fechoria o crimen,
COmMo €s robar en una casa o secuestrar algun neo-
nato en el hospital (Se equivocé la cigiena, 1993).
La enfermera con alguna discapacidad, aunque en
contadas ocasiones, igualmente aparece en la his-
toria del cine mexicano; dicha condicion influye en

3. Los titulos son ejemplos aleatorios de todo el corpus y buscan por
el momento para ejemplificar y no son exclusivos de esta representa-
cién pues algunos largometrajes pueden tener dos o mas representa-
ciones.

julio-septiembre 2023

48

La mujer y la bestia

1959

Su practica, pero no la determina pues encuentra
formas de cuidar (Enemigos intimos, 2008). Una
imagen mas es la que presenta a esta profesio-
nal como rencorosa y sus acciones son vengativas
contra algun varén que la despechd (Sdlo con tu
pareja, 1991). Por ultimo, esta la imagen de la en-
fermera o enfermero incidental, donde se invisibili-
za el trabajo cotidiano al presentarlos como meros
actantes, comparsas 0 acompafiantes; aparecen
porgue alguna escena se desarrolla en el hospi-
tal y por ello debe haber personal de enfermeria
como extra (Fallaste corazon, 1970).

Con respecto a la segunda pregunta planteada,
el género cinematografico que mas ha recurrido a
la enfermeria es el drama y melodrama (El beso
mortal,1938), seguido de la comedia (Toda la vida,
1986) y el romance; en menor medida esta el er6-
tico (Erdtika, 2011) y el terror (La region salvaje,
2016). Esto tomando como base los avances de
la investigacion; con mas detalle a futuro, pue-
den variar los géneros relacionados con el corpus
conforme se prosiga con el estudio. De la tercera
pregunta, el rol de los personajes en el que recae
el papel de la enfermeria se tiene que en su ma-
yoria son mujeres jOvenes y aparecen como Co-
protagonistas. Son escasos los largometrajes que
tengan una mujer como protagonista (La mujer y
la bestia); por el contrario, son considerables las
peliculas donde son personajes secundarios o in-
cidentales (Reportaje, 1953). Tradicionalmente se
ha considerado el rol de la enfermera como asis-
tente del médico y por el momento en las peliculas
revisadas no contradice dicha afirmacion. Por otro
lado, la cantidad de enfermeros en la pantalla es
escasa (Las luchadoras contra el médico asesino,
1963). Por ultimo, los lugares de cuidado que recu-
rrentemente aparecen con mayor presencia es el
hospital y sus diversos espacios: urgencias, Ciru-
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gia, pediatria o consultorios (Seis dias para morir,
1967); en seguida estan las casas y dentro de és-
tas regularmente es la habitacién o el patio (Alicia
en el pais de Maria, 2014); en menor medida estan
los asilos, conventos y carceles. En los asilos los
cuidados se otorgan ya sea en la habitacion de la
persona o se encuentra el personal de enfermeria
acompafando en los jardines, esto dado el poder
adquisitivo del sujeto de cuidado y el lugar. Por ul-
timo, algunos directores se han arriesgado y han
planteado lugares no comunes para el cuidado
(Limbo, 2008).

De esta primera aproximacion al tema de estu-

dio, se pueden entrever algunas reflexiones preli-
minares: se ha recurrido a la enfermeria para abor-
dar cuestiones melodramaticas relacionadas con
lo vital en la vida de las personas: la enfermedad
con sus grados y temporalidades, y ésta se pre-
senta mayormente en hospitales y continda en la
casa. De igual forma, el melodrama es uno de los
géneros predilectos desde la Epoca de Oro del
cine mexicano y ha pautado el cine posterior. El
personal de enfermeria es representado en su ma-
yoria, salvo excepciones, como acompafante del
médico, es decir son coprotagonista o personajes
secundarios en las historias. Referente al género,

la presencia en su mayorfa son mujeres y en lar-
gometrajes mas contemporaneos se ha recurrido
también a los varones. La enfermera fue un simbo-
lo de modernidad vinculada con el tren, las vacu-
nas o la electricidad.

El estudio en curso coadyuva a ver desde otro
angulo la historia de la enfermeria en México, una
profesion marcada por los medios de comunica-
cion que conforman imaginarios en las audiencias
(incluyendo a los profesionales del cuidado). Al-
gunos de estos imaginarios se construyeron en la
década de los cuarenta o antes y siguen vigentes
o latentes en la sociedad mexicana. Asimismo, se

contribuye a estudios emanados desde la Facul-
tad de Enfermeria y Obstetricia (FENO). Sirva este
breve texto como un paneo al tema de la enferme-
ria en el cine de ficcion mexicano. |l
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Sellvie] @n es puebles

alnecescendientesycaelViexice,

partir del 2021, el 31 de agosto se considera el Dia Internacional de

los Pueblos Afrodescendientes, como un reconocimiento a las apor-

taciones de las poblaciones africanas que fueran extraidas de sus
territorios originales a lo largo de la historia de la humanidad en condiciones
de esclavitud y que contribuyeron en distintos lugares del mundo con sus
saberes y su genoma.

Afrodescendientes o afromexicanos “son quienes descienden de personas
provenientes del continente africano que llegaron a México durante el perio-
do colonial, en épocas posteriores o en la actualidad, y se autorreconocen
afrodescendientes por su cultura, costumbres y tradiciones.” (INEGI, 2021). El
pasado 9 de agosto de 2019 se aprob6 el reconocimiento constitucional para
las poblaciones afrodescendientes de nuestro pais, después de mas de 500
anos de invisibilizaciéon y falta de afirmacion legal.

En 2015, la ONU dio inicio al Decenio Internacional para los Afrodescen-
dientes, que culminara en el 2024, como una forma simbdlica de resarcir la
deuda por las atrocidades cometidas en el pasado contra la poblaciéon de
ese continente, entre otras razones, incluyendo el reconocimiento de los lu-
gares de memoria donde se comercializaron y establecieron las personas en
condicion de esclavitud, como las ahora Ciudad de México, Cuajinicuilapa,
Guerrero, y Yanga, Veracruz.
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En México se autoadscriben como afrodescen-
dientes o afromexicanos 2'576,213 personas, quie-
nes principalmente habitan en Guerrero, Estado de
México, Veracruz, Oaxaca, Ciudad de México, Jalis-
co, Puebla, Guanajuato, Nuevo Ledn y Michoacan,
segun el censo 2020 (INEGI). Este listado corres-
ponde, de mayor a menor, al numero de pobladores
autoadscritos como afromexicanos. Destacan, en
segundo lugar, el Estado de México, y en cuarto, la
Ciudad de México, solo después de Veracruz y Oa-
xaca. Sin embargo, cabe mencionar que la pobla-
cién autorreconocida con ascendencia africana tie-
ne presencia en la mayoria de los estados del pais.

La incorporacion de la pregunta sobre pertenencia
y autoadscripcion a la afrodescendencia en el censo
2020, previo muestreo en la encuesta de 2015 del
INEGI, y el reconocimiento constitucional, no son una
novedad, se deben a la presencia y lucha constante
de organizaciones afromexicanas de Guerrero y Oa-
xaca, que desde 1991 han impulsado movilizaciones
para visibilizar sus demandas de reconocimiento le-
gal en favor de sus poblaciones y de sus derechos
culturales, productivos y de salud, ademas de en-
frentarse y combatir al racismo, la pobreza, la margi-
nacion vy la falta de oportunidades educativas.

En el ambito internacional, en el afno 2000 en la
Conferencia Regional de las Américas y en el 2001
en la Tercera Conferencia Mundial contra el Racis-
mo, la Discriminacion Racial, la Xenofobia y demas
formas conexas de intolerancia, realizada en Suda-
frica, se considerd que el racismo y la discriminacion
hacia las poblaciones afrodescendientes de Améri-
ca Latina, incluyendo nuestro pais, son indicador de
las desigualdades en materia de salud que padece
este sector de la poblacion.

Con la informacion disponible para México de la
Encuesta Intercensal del INEGI del 2015, se pudo
establecer que la mayoria de poblaciéon afrodescen-
diente recurri¢ a servicios de salud proporcionados
por el Estado. De 1’134, 633 personas (82.1%), el
52.8% se afiliaron al Seguro Popular de ese entonces
(antes de la actual administracion), el 35.4% al IMSS,
el 8.1% al ISSSTE, el 3.3% a instituciones privadas, el
1.9% a PEMEX, Defensa- Marinay el 1.7% a otra ins-
titucion. (CNDH, Datos sobre Poblacion Afrodescen-
diente en México, 2015). Con los datos del Consegjo
Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo
Social (CONEVAL) 2023, se puede saber que los es-
tados de Oaxaca y Guerrero mantienen una mayor
atencion en servicios médicos privados, aunque no
especifica por municipio; al mismo tiempo confirma

la informacion de 2015, en la que se sefiala que las
poblaciones afrodescendientes optan por afiliarse
al sector publico, en este caso al Instituto de Salud
para el Bienestar, como medio de atencion para la
salud, pero los menores de 17 afos son los que me-
nos cuentan con alguna afiliacion a un sistema de
salud.

Otra situacion mas que enfrentan las poblaciones
afrodescendientes para tener el acceso a la salud,
es la distancia relativa respecto a los lugares donde
se ubican las unidades meédicas de primer, segundo
y tercer nivel de atencion. Solo en algunas cabece-
ras municipales de Oaxaca y Guerrero se encuentran
centros de salud, mientras que en las juntas auxilia-
res, pueblos y rancherias donde habita la poblacion
afromexicana no existen centros de salud, ni clinicas
ni hospitales de alta especialidad.

Por otro lado, Lina Rosa Palomo (La poblacién y
la pandemia de Covid-19 en México, Ichan Tecolotl,
CIESAS, afio 34, numero 374) documentd el efecto
en la salud y la economia que tuvo la pandemia de
Covid-19, al mismo tiempo refirié las desigualdades
sociales que trajo en la zona de Guerrero y Oaxaca,
pero la ausencia de datos oficiales concretos sobre
la poblacion referida se debe a una “racializacion de
la pandemia” que al mismo tiempo se derivo de “la
invisibilizacién de sus impactos. La ausencia de in-
formacion es una forma de racismo y de borramien-
to pero la pandemia esta racializada, tiene género y
clase.”

El Covid-19 impacté en las poblaciones no solo por
los contagios y defunciones, reflej¢ las determinan-
tes sociales del proceso salud-enfermedad; aumen-
t6, como lo documentd la autora referida, el gasto
familiar por la compra de vitaminas, consultas priva-
das e incluso el tema del género tuvo implicaciones
en el cuidado, ya que las mujeres se hicieron cargo
del mismo al interior de las familias en el caso de pa-
rientes contagiados. En lo econdmico bajo el turismo
en las zonas costeras y bajo el precio de productos
comercializados por este sector de la poblacion; de-
rivado del Covid-19, también la educaciéon tuvo un
impacto negativo por la brecha digital en las zonas
costeras y rurales donde no se tenia acceso total al
internet.

Ademas de la racializacion e invisibilizacion en la
salud, la Secretaria de Salud (Politica Intercultural en
Salud Elementos esenciales. Modelo para la aten-
cion intercultural a la salud de los pueblos indigenas
y afromexicano, 2020) reconoce que existen barreras
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culturales entre el personal de salud y la poblacion
originaria-indigena y la poblacién afrodescendiente
porque éstas tienen concepciones y cosmovisiones
propias sobre el proceso salud-enfermedad que
desde el sector salud y los prestadores de servicios
no se alcanzan a comprender del todo, lo que com-
plica los procesos comunicativos al momento de la
atencion y el acceso a los servicios de salud.

En otra perspectiva, la Secretaria de Salud (actua-
lizado para 2020) ha creado un modelo de atencion
para poblaciones indigenas y afrodescendientes
que consigna cuatro elementos: acceso, trato con
dignidad, visibilidad y empoderamiento. En las con-
diciones actuales del sistema de salud, son aspira-
ciones loables, pero en la realidad son situaciones
dificiles de concretar tan solo por infraestructura, ya
que en las zonas cercanas a los municipios y de ma-
yor concentracion de poblacion afrodescendiente en
Oaxaca o Guerrero, no existen hospitales de alta es-
pecialidad, abundan consultorios privados, incluso
ligados a farmacias de genéricos.

Las poblaciones afromexicanas o afrodescendien-
tes no solo son objeto de un racismo y discriminacion,
pobreza y marginacion, enfrentan problematicas de
salud en cuanto al acceso, la mayoria se inscribia a
politicas de gobierno como anteriormente lo hacia al
INSABI. Con la desaparicion de este fallido organis-

mo se complica aun mas el acceso a los servicios
de salud de este sector de la poblacion. Los datos
disgregados no permiten conocer la calidad de ese
acceso a los servicios, situacion reflejada por el con-
finamiento y contagios-muertes por la pandemia de
covid-19. Incluso, en el ambito de la salud, se pue-
de percibir el efecto nocivo de la racializaciéon hacia
este sector de la poblacion. Existen estudios sobre
saberes ancestrales en salud y medicina tradicional
de las poblaciones afrodescendientes que por el
momento no he tratado.

Para avanzar en materia de salud sobre la pobla-
cion afrodescendiente o0 afromexicana, lo primero es
reconocer a este sector, es decir, visibilizarla en el
ambito de la salud; romper barreras comunicativas
entre los prestadores de servicios profesionales de
salud, incluyendo a enfermeras y enfermeros; con-
siderar que la interculturalidad no solo incluye a la
poblacion originaria-indigena del pais, sino a la po-
blacion afrodescendiente en los estados donde se
concentra, pero que tiene una autoadscripcion nu-
mérica importante en la Ciudad de México y el Esta-
do de México, que también es usuaria de los servi-
cios de salud en todos los niveles de atencion.

Un asunto importante es evitar el racismo vy la dis-
criminacion hacia las y los afrodescendientes o afro-
mexicanos. Il

"Familia Reyes Arellanes, autoadscrita afrodescendiente” Autor: Gael Reyes Arellanes
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Recomendaciones
En esta secciéon publicamos algunas recomendaciones de
libros que nuestros lectores consideren adecuados para
m compartir con nuestra comunidad FENO.

LOS INVITAMOS A ENVIAR TODAS SUS RECOMENDACIONES AL CORREO vinculacion-extension@feno.unam.mx PARA HACER

DE ESTE UN ESPACIO DE FOMENTO A LA LECTURA COMO UNA HABILIDAD FUNDAMENTAL PARA EL DESARROLLO DE LA VIDA.

“Durante miles de afos, los humanos utilizaron a Dios para explicar numerosos fenémenos
naturales. ;Qué provoca el estallido de un rayo? Dios. ;Qué hace que caiga la lluvia? Dios. ;COmo
empez0 la vida en la tierra? La hizo Dios. A lo largo de los ultimos siglos, los cientificos no han
descubierto ninguna evidencia empirica de la existencia de Dios, mientras que si encontraron
explicaciones mucho mas detalladas de la caida de un rayo, la lluvia y los origenes de la vida. Ello
explica que, con la excepcién de algunos subambitos de la filosofia, ningun articulo de ninguna
revista cientifica sometida a revisiones académicas se tome en serio la existencia de Dios. Los
historiadores no argumentan que los Aliados ganaron la Segunda Guerra Mundial porque Dios
estaba de su lado, los economistas no culpan a Dios de la crisis econémica de 1929, y los gedlogos
no invocan Su voluntad para explicar los movimientos de las placas tecténicas. El alma ha corrido
la misma suerte. Durante miles de afios, la gente creia que todos nuestros actos y decisiones
manaban de nuestra alma. Pero en ausencia de pruebas que lo respalden, y dada la existencia de
teorias alternativas mucho mas detalladas, las ciencias de la vida han descartado el alma. Puede
que en el plano personal muchos bidlogos y médicos sigan creyendo en el alma. Pero nunca
escriben sobre ello en revistas cientificas serias.”

Harari, Y.N. (2019). Breve historia del mainana. Debate.

“No es facil tener conversaciones sobre género. Ponen incomoda a la gente y a veces la irritan.
Tanto hombres como mujeres se resisten a hablar de género, o bien, tienen tendencia a restar
importancia rapidamente a los problemas de género. Porque siempre incomoda pensar en
cambiar el estado de las cosas. Hay gente que pregunta: ;por qué usar la palabra “feminista”? ;Por
qué no decir simplemente que crees en los derechos humanos o algo parecido? Pues porque no
seria honesto. Esta claro que el feminismo forma parte de los derechos humanos en general, pero
elegir usar la expresion genérica “derechos humanos” supone negar el problema especifico y
particular del género. Es una forma de fingir que no han sido las mujeres quienes se han visto
excluidas durante siglos. Es una forma de negar que el problema del género pone a las mujeres en
el punto de mira. Que tradicionalmente el problema no era ser humano, sino concretamente ser
una humana de sexo femenino. Durante siglos, el mundo dividia a los seres humanos en dos
grupos y a continuacion procedia a excluir y oprimir a uno de esos grupos. Es justo que la solucién
al problema reconozca eso.”

Adichie, C.N. (2018). Todos deberiamos ser feministas. Literatura Random House.

Recomendados por:
Jorge Luis Merlo Solorio, profesor-investigador, FENO
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Publicado en Gaceta UNAM 5,403 del 7 de agosto de 2023

Son tres las principales
limitaciones para

el acceso efectivo:

|a ubicacion geografica,
experiencias de violencia
y discriminacion,

asi como incomprension
cultural y social

ZoiLa Romuarbo Perez Avuusk Jiidy /
Rosa Maria Osticuin MELENDEZ

os pueblos indigenas repre-

sentan alrededor del 6.2 %

de la poblacién mundial,

distribuidos en mds de
5,000 grupos indigenas hablantes
de 7,000 lenguas originarias, en
90 paises. Cada persona, familiay
comunidad con identidad indigena
mantienen sus propias formas de
construccién y expresion de la vida,
salud, enfermedad y bienestar, mis-
mas que tienen sus raices en los
vinculos con la tierra, territorio,
historia, cultura, cosmovisién,
ideologias, pricticas, etcétera. Aun
con la realidad social, comunitaria
y cultural predominante en los
pueblos indigenas, esta poblacién
tiende a ser desplazada, vulnerada,
desfavorecida y mirada desde una
perspectiva folclérica por la socie-
dad. Es asi como cada 9 de agosto se
conmemora el Dia Internacional de
los Pueblos Indigenas, para acom-

EN LOS MEDIOS

Dia Internacional de los Pueblos Indigenas

pafiar, reflexionar y analizar las
acciones pendientes hacia y con
los pueblos indigenas.

En relacién con temas de sa-
lud, las organizaciones Mundial y
Panamericana de la Salud propo-
nen transformar los sistemas de
la regién de las Américas, con la
participacién social real, e inclu-
siva, de los pueblos “indigenas”

Atencion médica
primaria a etnias,
cuenta pendiente

y originarios, lo cual implica
ser conscientes de sus derechos,
como “a la libre determinacién y
autonomia, respetar la organiza-
cion social, econémica, politica y
cultural; los sistemas normativos;
el patrimonio cultural y lenguas;
las tierras, territorios y recursos
naturales (Instituto Nacional de los
Pueblos Indigenas, 2023); lo cual
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En el tomo 13 de la coleccion La Década Covid-19 en México

Kspecialistas universitarios
analizan la crisis sanitaria

Publicado en Gaceta UNAM 5,410 del 31 de agosto de 2023

Con este esfuerzo editorial

la UNAM ofrece
recomendaciones ala
sociedad: Guadalupe Valencia

Patricia Lopez Suirez

ara hacer un andlisis y una re-

flexién temprana de la pandemia

de Covid-19 en la vida, la Universi-

dad Nacional realiz6 un ejercicio
colectivo donde especialistas en medicina,
economia, sociologia, politica, filosofia,
entre otras dreas del conocimiento, ana-
lizan aristas de lo vivido durante dos aflos
y medio a partir de 2020.

Se trata de la coleccién La Década Co-
vid-19 en México. Los desafios de la pandemia
desde las ciencias sociales y las humanidades,
un compendio de 15 tomos de indagacién
realizado por expertos de la UNAM.

Durante la presentacién del tomo 13,
titulado La crisis sanitaria, Guadalupe Valen-
cia Garcia, coordinadora de Humanidades,
afirmé que se trata del libro mas importan-
te de la coleccién, pues entender la crisis
sanitaria significa comprender problemas
que ya existian en el pais combinados con
otros nuevos, visualizar como se profundi-
zaron las desigualdades sociales y conocer
los efectos de la pandemia en términos
de la salud.

En un evento hibrido realizado desde la
Unidad de Seminarios Dr. Ignacio Chavez,
afnadi6 que “sin entender la crisis sanitaria
no comprenderiamos lo que pasé después,
asi que es un volumen central para ver la
pandemia como fenémeno global”.

Con este esfuerzo editorial la UNAM
ofrece recomendaciones a la sociedad.
“Desde esta coleccién contribuimos a la
transformacion, abordando problemas y
retos de la crisis sanitaria”, explicé.

Samuel Ponce de Leén Rosales, coordi-
nador del tomo 13 y titular del Programa
Universitario de Investigacién sobre
Riesgos Epidemioldgicos y Emergentes,
consider6 que la coleccién es un ejemplo
del tipo de andlisis que puede ofrecer
la Universidad Nacional, el cual fue de
lo mdas amplio. “El libro representa el
trabajo de un gran grupo de colegas, y

de experiencias vividas a lo largo de estos
ultimos cuatro aflos”, resumio.

El también titular de la Comisién Uni-
versitaria para la Atencién del Covid-19
opind que en México necesitamos un
sistema de salud fuerte, mejor financiado,
mds amplio, moderno, justo y equitativo.

Mauricio Rodriguez Alvarez, también
coordinador del referido volumen, profe-
sor de la Facultad de Medicina y vocero
de la Comisién que funcioné durante
la emergencia sanitaria, asegur6 que
tras lo vivido en la pandemia, los libros
son lo que queda. “Generar un libro
es contribuir a esa historia que se ird
construyendo. Es una obra impresa que
también estd en linea para invitar a la
reflexién con templanza y sin tantos
juicios; contiene informacién para ser
analizada con atencién y aprovechada
para lo que viene”, considero.

A suvez, Rosa Amarilis Zarate Grajales,
directora de la Facultad de Enfermeria y
Obstetricia, dijo que hoy mds que nunca
todos estamos preocupados por lo que
viene después de esta pandemia. “Pero
no podemos visualizar el futuro si no
ponemos los pies en la tierra y analizamos
cémo lo vivimos, en qué nos equivocamos,
hacia dénde tenemos que ir y como po-
demos ser resilientes”.

LA F E N 0 GACETA FACULTAD DE ENFERMERIA Y OBSTETRICIA 3

Consideré que la coleccién es un buen
ejemplo de como la UNAM puede contri-
buir al conocimiento, aunque lamenté
que en este ejercicio no se incluyera a
los y las enfermeras, ni tampoco a los
y las trabajadores sociales, pues ambos
gremios estuvieron al frente de la crisis.

En representacién de Patricio Santillin
Doherty, titular de la Comisién Nacional
de Bioética, Gabriela Pineda Herndndez,
directora de Desarrollo Institucional de
dicha Comisién, ley6é un detallado and-
lisis de los capitulos del tomo 13, donde
destacé que la pandemia trastocé a la
sociedad, y sus efectos completos estan
por conocerse.

“El libro deja ensefianzas que no deben
desecharse, y ofrece luz sobre algunos
problemas sanitarios que es necesario
afrontar”, estimo.

Por ultimo, Luis Mufioz Ferndndez,
director del Laboratorio Labopat en Aguas-
calientes, celebré que ademads del andlisis,
el libro ofrezca propuestas y tareas para
llevar a cabo, como invertir mucho mas
dinero en salud, disponer de mejores prue-
bas diagndsticas y mds camas de hospital
(especialmente en cuidados intensivos); asi
como contar con una produccién nacio-
nal de vacunas y una reserva estratégica
de medicamentos. g
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Entrevista a la Dra. Sofia del Carmen Sanchez Pifia
Programa Enfoque Noticias con Adriana Pérez Canedo
Tema Dengue en México

25 de agosto

Entrevista en: https://enfoquenoticias.com.mx/hemos-identificado-un-incremen-
to-de-la-enfermedad-el-dengue-hemorragico-puede-causar-la-muerte-especia-
lista/?s=dengue
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ROBERT DESNOS

A la misteriosa

Tanto he sofiado contigo que pierdes tu realidad.
;Habra tiempo para alcanzar ese cuerpo vivo
y besar sobre esa boca

el nacimiento de la voz que quiero?

Tanto he sofiado contigo,

que mis brazos habituados a cruzarse

sobre mi pecho, abrazan tu sombra,

y tal vez ya no sepan adaptarse

al contorno de tu cuerpo.

Tanto he soniado contigo,

que seguramente ya no podré despertar.
Duermo de pie,

con mi pobre cuerpo ofrecido

a todas las apariencias

de la vida y del amor, y tu, eres la tnica

que cuenta ahora para mi.

Mas dificil me resultara tocar tu frente

y tus labios, que los primeros labios

y la primera frente que encuentre.

Y frente a la existencia real

de aquello que me obsesiona

desde hace dias y afios

seguramente me transformaré en sombra.
Tanto he sofiado contigo,

tanto he hablado y caminado, que me tendi al lado
de tu sombra y de tu fantasma,

y por lo tanto,

ya no me queda sino ser fantasma

entre los fantasmas y cien veces mas sombra
que la sombra que siempre pasea alegremente
por el cuadrante solar de tu vida.

Robert Desnos: Paris, 1900-Campo de concentracion de Theresienstadt, 1945

Cuento de hadas

Habia una vez (y fueron tantas veces)

un hombre que adoraba a una mujer.
Habia una vez (la vez fue muchas veces)
una mujer que idolatraba a un hombre.
Habia una vez (lo fue muchas mas veces)
una mujer y un hombre que no amaban
a aquel o aquella que los adoraba.

Habia una vez (tal vez sdlo una vez)
una mujer y un hombre que se amaban.

El cementerio

Aqui estara mi tumba, y sélo aqui, bajo tres arboles.
Recojo sus primeras hojas primaverales

Entre un z6calo de granito y una columna de marmol.
Recojo sus primeras hojas primaverales,

Pero otras hojas naceran de la feliz podredumbre

De este cuerpo que, si puede, vivira cien mil afios.
Pero otras hojas naceran de la feliz podredumbre,
Pero otras hojas se ennegreceran

Bajo la pluma de los que cuentan sus aventuras.

Pero otras hojas se ennegreceran

Con una tinta mas liquida que la sangre y que el agua
de las fuentes:

Testamentos incumplidos, palabras que se pierden mas
alla de los montes.

Con una tinta mas liquida que la sangre y que el agua
de las fuentes,

sPodré yo defender mi memoria del olvido

Como una jibia que huye perdiendo la sangre,
perdiendo el aliento?

sPodré yo defender mi memoria del olvido?




